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PODSTAWA PRAWNA

Program profilaktyki w szkole Podstawowej w Godzianowie kieruje sie celami i zadaniami zawartymi w:

v
v

Statucie Szkoty

Programie Wychowawczym Szkoty

oraz opiera si¢ na nast¢pujacych dokumentach:

Rozporzadzeniu MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét Dz. U. nr 4 poz.17;
Rozporzadzenie MENIS z 31 stycznia 2002 r. w sprawie szczegotowych form dziatalnosci wychowawczych i
zapobiegawczych wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniami Dz. U. nr 26 z 14 lutego 2003 r;
Ustawa o Systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r.;

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz. U. nr 61, poz. 624);

Konwencja o prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie ogolne narodéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r., ratyfikowana przez Polske 30 wrzesnia 1991 r.(Dz. U. nr 120, poz. 526);

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. nr 78, poz.483, ze zm.);
Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

Ustawa z dnia 8 kwietnia 2010 r. o zmianie ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych oraz ustawy o panstwowej Inspekcji Sanitarne;j;

Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. o zmianie Ustawy o Systemie O$wiaty.

CEL GLOWNY

Celem nadrzgdnym Szkolnego Programu Profilaktyki w Gimnazjum w Godzianowie jest wzmacnianie poczucia
bezpieczenstwa u ucznidOw oraz wspomaganie ich rozwoju - zwlaszcza uczniéw klas pierwszych oraz uczniéw
niepelnosprawnych - poprzez ochrong przed zagrozeniami, ktére mogtyby ten rozwdj zaburzy¢, a takze reagowanie w

przypadkach wystapienia zachowan ryzykownych.

IDENTYFIKACJA PROBLEMU

Na podstawie analizy dokumentacji (zeszyty uwag, dzienniki lekcyjne, opinie Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej), wywiadéw z nauczycielami, pracownikami GOPS — u, rodzicami, niepedagogicznymi pracownikami
szkoty, zauwaza si¢, iz wystepuja nastepujace problemy:

agresja

niska kultura stowa

nieodpowiednie zachowanie w kontaktach z dorostymi

niewystarczajaca wiedza uczniéw na temat srodkoéw uzalezniajacych

palenie tytoniu

niskie wyniki w nauce uczniow

brak poczucia bezpieczenstwa w takich miejscach w szkole jak: toalety, szatnie, teren wokot szkoty
ryzyko wystapienia wykluczenia spotecznego

nieusprawiedliwione nieobecnosci uczniow

niezdrowy sposob odzywiania si¢ i tryb zycia.

ZADANIA DO REALIZACJI W RAMACH SZKOLNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI



Aowopnpe

i

14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

Przeciwdziatanie wystepujacej w szkole agres;ji;

Podniesienie kultury stowa wéroéd uczniow;

Wyksztatcenie nawykow wiasciwego zachowania w kontaktach z dorostymi;

Poglebienie wiedzy uczniéw na temat srodkow uzalezniajacych (alkoholizm, nikotynizm, narkomania,
lekomania, dopalacze);

Przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym uczniéw poprzez realizacj¢ zaje¢ w ramach art. 42 KN oraz
innych zaje¢ organizowanych przez nauczycieli;

Mobilizowanie uczniow do systematycznej pracy przez caty rok szkolny;

Propagowanie zdrowego stylu zycia;

Podejmowanie dziatan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu;

Przedstawienie roznych from spedzania wolnego czasu;

. Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa w uczniach;

. Wilaczenie przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego do konkretnych dziatan profilaktycznych;
. Ksztaltowanie i propagowanie aktywnych dziatan mtodziezy na rzecz spotecznosci i sSrodowiska;
. Realizowanie tematyki profilaktycznej w ramach:

- zaje¢ edukacyjnych

- lekcji wychowawczych

- dodatkowych spotkan

Realizowanie programow profilaktycznych przez wychowawcow;

Omawianie biezgcych probleméw wychowawczych w szkole, podczas posiedzen Rady Pedagogiczne;j,

spotkan z rodzicami;

Organizowanie w szkole imprez tematycznych (konkursow, przedstawien, prezentacji projektow);
Realizowanie wspotpracy z GOPS-em i innymi instytucjami wspierajacymi szkotg;

Stata wspotpraca z rodzicami w celu przekazania im wiedzy na temat potencjalnych zagrozen. Zapoznanie

rodzicoéw z dziataniami szkoty podjetymi w zwigzku z wystgpujgcymi problemami;

Promocja zdrowego stylu zycia;

Ksztaltowanie §wiadomosci proekologicznej;

Ksztaltowanie systemu warto$ci — czerpanie z wzorcoOw osobowych;

Ksztaltowanie nawykow wiasciwego zachowania w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia;

Systematyczna kontrola frekwencji na zajeciach i konsekwentne egzekwowanie usprawiedliwien

nieobecnosci.

ZADANIA BEDA REALIZOWANE W NASTEPUJACYCH OBSZARACH

Obszar | : Zachowania agresywne

Obszar 11 : Kultura osobista

Obszar 111 : Niebezpieczenstwo uzaleznien

Obszar 1V : Niska motywacja do nauki i osiggania sukcesow szkolnych
Obszar V : Niepowodzenia w nauce

Obszar VI : Zagrozenie wykluczeniem spotecznym

Obszar VII : Zdrowy styl zycia

Obszar VIII : Zachowanie w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia

HARMONOGRAM DZIALAN W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH

Obszar | : Zachowania agresywne

Cel: Ograniczenie i eliminowanie zachowan agresywnych

Zadania Sposob realizacji Osoby Uwagi
odpowiedzialne




Przeciwdziatanie
wystepujacej wsrod

- organizowanie spotkan z udziatem psychologa
dla uczniéw, rodzicow, nauczycieli;

Dyrektor

uczniow agresji - realizowanie wybranych programow Wychowawcy
profilaktycznych zmierzajacych do eliminowania
zachowan agresywnych; Nauczyciele
- organizowanie zaj¢¢ na temat agresji, jej przyczyn,
skutkow i sposobow reagowania na nig; Pracownicy
- konsekwentne stosowanie kar za zachowania obstugi
agresywne;
- zapobieganie zachowaniom niebezpiecznym w czasie | Opiekun
imprez okoliczno$ciowych oraz wycieczek szkolnych; | dowozow
- organizowanie zaje¢ promujacych postawe
asertywna; Opiekun
- zorganizowanie Szkolnego Dnia Profilaktyki; swietlicy
- wzmozona kontrola dyzurujacych nauczycieli
w miejscach w ktorych uczniowie czuja si¢ najmniej
bezpiecznie;
- zapewnienie bezpieczenstwa uczniom dojezdzajacym
w trakcie dojazdow;
- wspolpraca z organizacjami wspierajacymi szkote
(Policja);
- informowanie rodzicow o niewlasciwym zachowaniu
ucznia.
Wyeliminowanie agresji - szybkie reagowanie na przejawy agresji stownej Dyrektor
stownej podczas przerw czy w czasie zajgc; Wychowawcy
-odnotowywanie w zeszycie uwag lub w dzienniku Nauczyciele
tego typu zachowan i informowanie o problemie Pracownicy
wychowawcow oraz rodzicOw ucznia; obstugi
- w przypadku wystapienia agresji stownej Opiekun
postepowanie zgodne ze strategiami przewidzianymi dowozow
na takie sytuacje. Opiekun
swietlicy
Obszar Il : Kultura osobista
Cel: Podniesienie kultury osobistej uczniow.
Zadania Sposéb realizacji Osoby Uwagi
odpowiedzialne
Podniesienie kultury - promowanie zasad kulturalnego zachowania si¢ Wychowawcy
osobistej w szkole i poza nia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zwrotow grzecznosciowych; Nauczyciele
- prezentacja zasad kulturalnego stylu bycia
na gazetkach szkolnych; Pracownicy
- organizowanie zaje¢ na tematy dotyczace obshugi
kulturalnego zachowania si¢;
- poruszanie tematyki kultury zachowania na lekcjach | Opiekun
wychowawczych. dowozdw
Uwrazliwienie na potrzeby | - udzial w cyklicznych akcjach charytatywnych Wychowawcy
innych oraz akcjach wolontariatu wynikajacych z biezacych
potrzeb; Nauczyciele
- organizowanie pomocy kolezenskiej oraz akcji
dla 0s6b potrzebujacych z najblizszego srodowiska. Samorzad
uczniowski
Ksztaltowanie postawy - mobilizowanie ucznidéw do kreatywnego dziatania Wychowawcy
prospolecznej na rzecz spoteczno$ci uczniowskiej;
- zachecanie uczniéw nie tylko do udziatu ale réwniez | Nauczyciele

do wspoéttworzenia uroczystosci szkolnych czy akcji




charytatywnych; Samorzad
- promowanie postawy aktywnego i kreatywnego uczniowski
ucznia.
Wyksztatcenie - realizowanie na lekcjach wychowawczych zagadnien | Dyrektor
umiejetnosci dotyczacych prawidtowych relacji opartych
odpowiedniego zachowania | na kulturze i zaufaniu miedzy dorostymi Wychowawcy
w kontaktach z dorostymi a dzie¢mi/mtodzieza;
- uwzglednianie w ocenie z zachowania przestrzegania | Nauczyciele
tych norm;
- wspolpraca z rodzicami uczniow
nie przestrzegajacymi ww. norm.
Obszar 111 : Niebezpieczenstwo uzaleznien
Cel: Zapobieganie uzaleznieniom wsrod uczniow.
Zadania Sposob realizacji Osoby Uwagi
odpowiedzialne
Poszerzenie wiedzy - organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych na temat zagrozen | Nauczyciele
dotyczacej skutkdw wynikajacych z uzaleznien od alkoholu, papieroséw
stosowania uzywek i srodkow pobudzajacych; Wychowawcy
(nikotyna, alkohol, §rodki - udostepnienie wykazu instytucji gdzie mozna szuka¢
pobudzajace tzw. pomocy specjalistycznej w przypadku uzaleznien;
,,dopalacze”) - kolportaz ulotek o tematyce profilaktycznej wsrod
uczniow i rodzicow.
Ksztattowanie postaw - organizowanie zaj¢¢ ksztattujacych postawe Nauczyciele
asertywnych asertywng w sytuacjach, w ktorych dziecko jest
namawiane do stosowanie uzywek; Wychowawcy
- poruszanie tematow zagrozen wynikajacych
z uzaleznien (od stodyczy, tytoniu, gier
komputerowych, lekéw itp.)
Uswiadomienie skutkow - realizowanie zaje¢ uwzgledniajacych tematyke Dyrektor
palenia tytoniu skutkow palenia tytoniu; Nauczyciele
- w przypadku wystgpienia zjawiska palenia tytoniu Wychowawcy
w szkole i1 poza nig wdrozenie strategii przewidziane;j
w statucie szkoty
Obszar 1V : Niska motywacja do nauki i osiagania sukceséw szkolnych
Cel: Zwigkszenie motywacji do nauki.
Zadania Sposéb realizacji Osoby Uwagi
odpowiedzialne
Umozliwienie uczniom - organizowanie konkursow szkolnych; Dyrektor
osiggania sukcesow - zachecanie do udziatu w konkursach pozaszkolnych; | Nauczyciele
- pomoc w przygotowaniu do konkursow. Wychowawcy
Wiaczenie samorzadu - organizowanie pomocy kolezenskiej; Opiekunowie
Uczniowskiego do - organizowanie akcji charytatywnych; SuU
konkretnych dziatan Wspotorganizowanie konkurséw szkolnych. Nauczyciele
profilaktycznych Wychowawcy
Ksztattowanie systemu - organizowanie Swigta Szkoty; Dyrektor
wartosci, czerpanie - organizowanie zaj¢¢ ukierunkowanych Nauczyciele
z wzorcow osobowych na wskazywanie autorytetow (ze szczeg6lnym Wychowawcy
uwzglednieniem Patrona szkoly) i poznawanie
ich drogi zyciowe;.
Zwicgkszy¢ atrakcyjno$¢ - organizowanie atrakcyjnych zaje¢ z zastosowaniem Nauczyciele
zajet metod aktywizujacych oraz sprzg¢tu multimedialnego; | Wychowawcy




- organizowanie wycieczek oraz zaje¢ szkolnych poza
murami szkolnymi — w terenie;

- organizowanie wyjazdow miodziezy na cykliczne
projekcje filmow w ramach projektu ,,Nowe Horyzonty
Edukacji Filmowej” w zalezno$ci od mozliwosci
organizacyjnych.

Motywowanie uczniow do
nauki

- organizowanie zaje¢ w koltkach zainteresowan;

- promowanie uczniéw osiggajacych sukcesy w nauce
na forum szkoty;

- wreczenie listow gratulacyjnych rodzicom ucznidéw
uzyskujacych bardzo dobre wyniki w nauce.

Dyrektor
Nauczyciele
Wychowawcy

Obszar V : Niepowodzenia w nauce

Cel: Pomoc uczniom z niepowodzeniami szkolnymi.

Zadania

Sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Uwagi

Wyeliminowanie
nieusprawiedliwionych
nieobecnosci

- systematyczna kontrola frekwencji na zajeciach
lekcyjnych 1 odnotowywanie nieobecnosci w
dzienniku lekcyjnym;

- szczegoblna kontrola frekwencji uczniow podczas
ostatnich tygodni roku szkolnego;

- konsekwentne egzekwowanie usprawiedliwien
nieobecnosci;

- systematyczne kontakty wychowawcow z rodzicami
wagarujacych ucznidéw;

- obnizenie oceny z zachowania ,,wagarowiczom”
zgodnie z WZO.

Dyrektor
Nauczyciele
Wychowawcy

Przeciwdziatanie
niepowodzeniom szkolnym
uczniow.

- organizowanie zaje¢ dla uczniow z trudnos$ciami

W nauce w ramach tzw. ,,godziny karciane;j”;

- organizowanie sprawdzianow poprawkowych

dla chetnych uczniow;

- organizowanie zaje¢ przygotowujacych do egzaminu
gimnazjalnego;

- wspoOlpraca z instytucjami wspierajacymi szkote, np.
GOPS, PPPP;

- stata wspotpraca z rodzicami uczniow
napotykajacych na trudnosci w nauce.

Dyrektor
Nauczyciele
Wychowawcy

Mobilizowanie uczniéw do
systematycznej pracy przez
caty rok szkolny

- uswiadamianie uczniom, ze ocena na koniec roku
szkolnego jest srednig wazong ocen z caltego roku
szkolnego (a nie tylko ostatnich kilku miesiecy);

- zachecanie uczniow i rodzicow do swiadomej
kontroli swoich wynikow na stronach dziennika
elektronicznego;

- rygorystyczne przestrzeganie przez nauczycieli
zasady, ze poprawa sprawdzianéw mozliwa jest
jedynie w terminie 2 tygodni ich sprawdzenia.

Dyrektor
Nauczyciele
Wychowawcy

Obszar VI : Zagrozenie wykluczeniem spolecznym

Cel: Zapobieganiu wykluczeniu ucznia ze spotecznosci szkolnej.

Zadania

Sposob realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Uwagi

Reagowanie wychowawcy

- przydzielanie zadan nobilitujgcych ucznia w oczach

Dyrektor




w sytuacji ryzyka
wykluczenia ucznia ze
spotecznosci klasowej

klasy;

- podczas lekcji wychowawczych stosowanie
roéznorodnych metod — dramy, pogadanek, zabaw
integrujacych itp., ktéore moga pomoc w zrozumieniu
i zaakceptowaniu ucznia zagrozonego wykluczeniem
przez rowiesnikow;

- indywidualne rozmowy z uczniami i —jesli zachodzi
taka potrzeba - rodzicami;

- analiza przypadku — szukanie przyczyn trudnej
sytuacji;

- wspolpraca z pracownikami GOPS- u i PPPP;

- przekazywanie informacji rodzicom o mozliwosci
pozyskania pomocy.

Nauczyciele
Wychowawcy

Integracja zespotow
klasowych

- organizowanie imprez klasowych;

- wlaczenie ucznia do pracy na rzecz klasy i szkoty;
- praca w zespolach mieszanych na zajgciach
lekcyjnych.

Nauczyciele
Wychowawcy

Utatwienie funkcjonowania
w $rodowisku szkolnym
dzieciom z dysfunkcjami
badz niepetnosprawnym

- organizacja szkolen kadry nauczycielskiej

( przy wspotpracy z PPPP);

- wstepne diagnozowanie problemu

przez wychowawece;

- analiza dokumentow poradni, zalecen lekarskich itp.;
- przeprowadzanie zaje¢ uwzgledniajgcych tematyke
niepelnosprawnosci;

- dostosowanie form oraz metod pracy na lekcji

do mozliwos$ci uczniow z dysfunkcjami;

- zapewnienie wlasciwych warunkéw podczas
egzaminu gimnazjalnego dla uczniéw z diagnoza
poradni.

Dyrektor
Nauczyciele
Wychowawcy

Eliminowanie negatywnych
zachowan uczniow

- indywidualne rozmowy;
- w razie koniecznos$ci postepowanie zgodne
z procedurami zamieszczonymi w statucie szkoty.

Dyrektor
Nauczyciele
Wychowawcy

Obszar VIl : Zdrowy styl zycia

Cel: Promowanie zdrowego stylu zZycia.

Zadania

Sposéb realizacji

Osoby

odpowiedzialne

Uwagi

Poszerzenie oferty
spedzania czasu wolnego

- prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych:
v’ zajecia sportowe
v’ kofko teatralne
v koftko plastyczne
v koto LOP
v’ zajecia muzyczne
- organizowanie wycieczek szkolnych:
v krajoznawczych
v dokina
v' do teatru

Nauczyciele
Wychowawcy

Ksztaltowanie $wiadomosci
ekologicznej

- udziat w akcjach proekologicznych:

sadzenie ro$lin

akcja ,,Sprzatanie Swiata”

Dzien Ziemi

zbidrka surowcow wtornych

dokarmianie ptakow zima

wykonywanie budek legowych oraz
karmnikow

zbiorka zuzytych baterii, zepsutych telefonow

ANENENENENEN
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Dyrektor
Nauczyciele
Wychowawcy




komoérkowych, kartridzy itp.
- przeprowadzanie lekcji wychowawczych na temat
troski o srodowisko naturalne (recykling,
segregowanie $mieci, oszczgdzanie wody i enerdii itd.)

Dbatos¢ o zdrowie

- organizowanie positkow dla uczniow;

- organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych i lekeji Nauczyciele
wychowawczych na temat zdrowego odzywiania sig; Wychowawcy
- organizowanie Szkolnego Dnia Profilaktyki
oraz Szkolnego Dnia Sportu;
- na zajeciach lekcyjnych oraz na lekcjach
wychowawczych podkreslanie koniecznosci dbania
o higieng osobistg — szczegodlnie w okresie dorastania;
- przeprowadzanie zaj¢¢ na temat drog zakazenia
oraz konsekwencji zarazeniem chorobami
wenerycznymi oraz wirusem HIV.
Obszar VIII : Zachowania w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia
Cel: Zapobieganie sytuacjom zagrozenia zycia i zdrowia.
Zadania Sposob realizacji Osoby Uwagi
odpowiedzialne
Ksztaltowanie nawykow - spotkania z przedstawicielami odpowiednich stuzb — | Dyrektor
wlasciwego zachowania w | pokazy i pogadanki na temat zachowania si¢ Nauczyciele
sytuacjach ekstremalnych w sytuacjach zagrozenia; Wychowawcy
- przeprowadzanie probnej ewakuacji.
Ksztaltowanie umiejetno$ci | - organizowanie zaje¢ poruszajacych kwestie zagrozen | Dyrektor
zachowania si¢ w pojawiajacych si¢ w sytuacjach codziennych Nauczyciele
sytuacjach wzbudzajacych | oraz wynikajgcych z korzystania z Internetu. Wychowawcy

niepokoj




