STATUT
LICEUM
OGOLNOKSZTAELCACEGO W
GODZIANOWIE



SPIS TRESCI
L. POStanowienia WStEPME. . ...cviiueiiiiriiiinrieiinrieientiosstcsesscosesssosssscsssssosesssssnnsns 3
1. Cele 1 Zadania liCBUM . .eeeeeetieteieitieitieeeeeeeeeeesesssessssssssssssssssssssssssssssssssssaans 4

I11. Formy pomocy i opieki oraz doradztwa zwigzanego

Z wyborem Kierunku dalszego ksztalcenia..........ccoevviiiiiiiiniiiiiiiiiiniiiiiniiiiniienne 9
IV. Organizacja pracy SZKobly......ccoviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiensiscnsccsnnses 11

V. Organizacja i formy wspoldzialania liceum z rodzicami..........cccccviiiniiiinnnnnnnn. 13
VI. Organy szkoly i ich Kompetencje......c.coeeeiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieinnen 14
VII. Nauczyciele i inni pracownicy SZKoly......cccveeiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiieinnnnns 18
V1. Uczniowie i zasady ICh FeKIULAC]i..eeeeeereeeeeeenerenereearenneecnscenscennsesncannsennsn. 21
IX. Szkolne Zasady OCENIANIA. . .ceeireiniiatierieereeniententsssessnssnsonsssssssssnssnssssssones 24
X. Nagrody, Wyroznienia i Kary.....c.ccooeeiiiiiieiiieiiinieinicinicsetosatssssossscsnscsnisosns. 42

XI. Zasady wspoldzialania organow liceum
I Sposoby rozwigzywania SPraw SPOrNYCN....ieiieiieiieiieiiiiniiaiieiiereeententensessessnsnne 45

XII. PoStanowienia KONMCOWEe....u.ieeeeiieeeeeeeeeeeeeeeesesessseesssssessssessssssessssscsssssanses 46



|. Postanowienia wstepne

§1
Ogolna charakterystyka liceum.

1. Liceum Ogo6lnoksztatcace im. 26 Putku Artylerii Lekkiej w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcacych w Godzianowie dziata na podstawie:

1) Ustawy z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola i publicznych szkét (Dz.U. z 2001r. Nr 61, poz. 624 ze zm.)

3) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
1 egzamindw w szkotach publicznych (Dz.U. z 2007r. Nr 83, poz. 562 ze zm.),

4) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych
z 20 listopada 1989r. (Dz.U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 ze zm.);

5) Niniejszego statutu.

2. Liceum Ogolnoksztalcace im. 26 Pulku Artylerii Lekkiej w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcacych w Godzianowie jest trzyletnig publiczng szkota ponadgimnazjalng zwang dalej liceum
lub szkota, w ktorej utworzono klase sportowo-obronna.

3. Szkota posiada wiasny sztandar oraz ceremoniat szkolny. Swoje tradycje wywodzi z
tajnych kompletoéw powstatych w pazdzierniku 1940r;

4. Organem prowadzacym jest Samorzad Gminy Godzianow;

5. Organem nadzoru pedagogicznego jest Lodzki Kurator Oswiaty Delegatura w

Skierniewicach;

6. Organem bezpos$rednio nadzorujacym szkote jest Dyrektor Szkoty;

7. Szkota miesci si¢ w Godzianowie pod numerem 170;

8. Liceum gwarantuje wszystkim uczniom rowne prawa bez wzgledu na narodowos¢,
pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne;

9. Statutowa dzialalnos¢ liceum jest finansowana przez organ prowadzacy;

10. Szkota ma prawo pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektérych form
dziatalnosci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicow ucznioéw, a takze zyskow uzyskanych z
dziatalno$ci gospodarczej;

11. Dla realizacji celéw statutowych szkoly w liceum znajduja si¢:

1) sale do zaje¢ edukacyjnych,
2) pracownia informatyczna,
3) biblioteka i czytelnia,

4) centrum multimedialne,

5) szatnia.

§2
Zasady przyjmowania uczniow.

1. Rekrutacja do Liceum Ogolnoksztatcagcego prowadzona jest przez Szkolng Komisj¢ Rekrutacyjng.
2. Kandydaci sktadaja osobiscie w sekretariacie szkoty nastgpujace dokumenty:

1) podanie (druki podan mozna otrzymac w sekretariacie),

2) 2 zdjecia,



3) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia,
4)  $wiadectwo ukonczenia gimnazjum,
5) zaswiadczenie o wyniku egzaminu gimnazjalnego,
6) zaswiadczenia z konkursow przedmiotowych — olimpiad.
3. Przy przyjeciach pod uwage bedzie brane §wiadectwo ukonczenia gimnazjum,
uzyskane przez uczniow stopnie beda przeliczane na punkty wg nastepujacej zasady:

1) stopien celujgcy - 15 pkt,
2)  stopien bardzo dobry - 12 pkt,
3) stopien dobry - 9 pkt,
4)  stopien dostateczny - 6 pkt,
5) stopien dopuszczajacy i niedostateczny - 0 pkt.

4. Punkty beda przyznawane z czterech wybranych przedmiotow w tym jezyk polski, oraz za
swiadectwo z wyrdznieniem 12 pkt. a wigc kandydat bedzie mogl uzyskac za swiadectwo maksymalnie
72 pkt.

5. Obligatoryjnie beda liczone punkty z jezyka polskiego i jezyka obcego. W liceum
nauczane s3 trzy jezyki obce: jezyk angielski, jezyk niemiecki i1 jezyk rosyjski. Pozostate cztery przedmioty
ustala Szkolna Komisja Rekrutacyjna w zaleznos$ci od realizowanego programu ksztalcenia.

6. Punkty beda przyznawane rowniez za:

1)  potwierdzone osiggni¢cia w konkursach wiedzy organizowanych przez Kuratora

Oswiaty na szczeblu wojewddzkim 11 pkt.
2)  potwierdzone osiggnigcia sportowe lub artystyczne na szczeblu powiatowym 9 pkt.
3) inne osiaggni¢cia np. konkursy tematyczne, drugi obcy jezyk 8 pkt.
4)  egzamin gimnazjalny maksymalnie 100 pkt.
5)  tacznie kandydaci bedg mogli uzyskaé 200 pkt.
7. O kolejnosci przyje¢ bedzie decydowac liczba punktéw uzyskanych przez kandydatow, w
kolejnosci od najwigkszej do najmniejszej przyjmowanej kazdorazowo przez Szkolna Komisje
Rekrutacyjna;

8. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad- wojewodzkim,
przyjmowani sg niezaleznie od kryteriow zawartych w niniejszym Regulaminie;

9. Istnieje mozliwos¢ przyjecia kandydata do innej klasy w tej samej szkole, w przypadku
niezakwalifikowania si¢ do wcze$niej wybranej;

10. W przypadku braku miejsc w szkole kandydatowi wystawia si¢ odpowiednie
zaswiadczenie podajac sume punktéw uzyskang w postepowaniu rekrutacyjnym. Uzyskana suma punktow
daje mozliwo$¢ ubiegania si¢ o przyjecie do innej szkoty w  ktorej sg jeszcze miejsca.

1. Cele i zadania liceum

§3

Cele i zadania statutowe szkoly.
Program wychowawczy. Program profilaktyki.

1. Liceum jest szkotg ponadgimnazjalng zapewniajacg srednie wyksztatcenie ogolne z
mozliwos$cig uzyskania $wiadectwa dojrzatosci, po zdaniu egzaminu przed wtasciwa komisja
egzaminacyjna.

2. W swych dzialaniach liceum wspiera mtodziez we wszechstronnym rozwoju
intelektualnym, spolecznym, psychicznym oraz fizycznym i zdrowotnym.

3. Realizujac zadania edukacyjne liceum:
1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 ksztatcenie umiejetnosci z zakresu podstawowych



dyscyplin;

2) stwarza warunki dla zdobycia wyksztatcenia ogdlnego umozliwiajacego dalsza edukacje;

3) przygotowuje do czynnego uczestnictwa w sferach: spotecznej, ekonomicznej i

kulturalnej wspolczesnego $wiata;

4) przygotowuje do samodzielnego poglgbiania wiedzy, doskonalenia umiejetnosci oraz
rozpoznawania wtasnych potrzeb, mozliwosci i zainteresowan;

5) ksztaltuje umiejetno$ci praktycznego, funkcjonalnego i krytycznego wykorzystania
zdobytej wiedzy i kompetencji w zyciu codziennym;

6) ksztattuje umiejetnosci swiadomego dokonywania wyborow, podejmowania decyzji i
przyjmowania odpowiedzialnosci za nie;

7) stwarza warunki dla indywidualnego rozwoju kazdego ucznia z uwzglednieniem
zardwno trudnosci jak i szczegdlnych uzdolnien;

8) organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz zajecia zwigzane z wyborem zawodu
a takze organizuje wspotdziatania zespotu szkot z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznym oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom.

§4

1. Zadania wychowawcze liceum realizuje w oparciu o program wychowawczy szkoty.

2. Program wychowawczy liceum uwzglednia:

1) wspieranie rodziny w stymulowaniu wszechstronnego rozwoju mtodziezy;

2) przyjmowanie uniwersalnych zasad etyki i moralnosci jako podstawy wychowania;

3) zmierzanie do rozwijania u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci, patriotyzmu i
poszanowania dla polskich tradycji i dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na warto$ci innych kultur i narodow;

4) przygotowanie uczniow do wypelniania obowigzkow obywatelskich, zawodowych i
rodzinnych z uwzglgdnieniem zasad solidarnosci, demokracji, tolerancji i wrazliwos$ci
na potrzeby innego cztowieka oraz sprawiedliwosci 1 wolnosci;

5) przygotowanie uczniow do §wiadomego dokonywania wyborow zyciowych,
podejmowania decyzji i przyjmowania odpowiedzialnosci za nie.

3. Integralng cze$cia programu wychowawczego szkoty sg indywidualne programy pracy
wychowawczej w zespotach klasowych tworzone stosownie do potrzeb grupy przy wspotudziale
wychowawcow, uczniéw i rodzicow.

4. Program wychowaweczy liceum zmierza do realizacji nastgpujacych celow:
1) rozwdj intelektualny ucznidow;

2) rozwdj spoteczny ucznidéw;

3) rozwoj psychiczny uczniow;

4) rozwdj fizyczny i zdrowotny uczniow.

5. Powyzsze cele realizowane sg poprzez nastepujace zadania kierunkowe:

1) w zakresie rozwoju intelektualnego uczniow:

a) doskonalenie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie,

b) ksztatltowanie odpowiedzialnosci za efekty wlasnych dziatan w sferze uczenia sie,

C) poglebianie i rozwoj zainteresowan uczniow,

d) ksztattowanie umiej¢tnosci konstruktywnego korzystania z roznych srodkow
przekazu informacji,

e) pobudzanie aktywnosci w obszarze zycia kulturalnego,

f) ksztaltowanie wrazliwosci czytelniczej,

g) ksztattowanie umiejgtnosci odbioru sztuki.

2) w zakresie rozwoju spotecznego uczniow:

a) poglebianie umiejetnosci funkcjonowania w grupie rowiesniczej i spotecznosci
szkolnej,



b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych, poczucia przynaleznosci do
wspolnoty rodzinnej, lokalnej, regionalnej i narodowej,

[Jrozwijanie umiejetnosci rozumienia tresci 1 stosowania przepisOw prawa,
wdrazanie do stosowania procedur demokratycznych,

ksztaltowanie postaw tolerancji wobec odmiennos$ci innych ludzi- kulturowej,
religijnej, $wiatopogladowej itp.,

doskonalenie umiej¢tnos$ci wyrazania wlasnych sgdow i opinii,

ksztattowanie postaw poszanowania tradycji i wartosci narodowych oraz zasad
etycznych,

przygotowanie do wyboru dalszego kierunku ksztalcenia i pracy zawodowe;.

3) w zakresie rozwoju fizycznego i zdrowotnego uczniow:

a)
b)

promowanie zdrowego stylu zycia,

rozwijanie zainteresowan zdrowiem fizycznym i psychicznym, motywowanie
ucznidw do podejmowania samodzielnych dziatan na rzecz harmonijnego
rozwoiju.

4) w zakresie rozwoju psychicznego uczniow:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

poglebianie samo$wiadomosci uczniow w sferze samopoznania i samooceny,
stymulowanie rozwoju osobistego uczniow w zakresie okreslania , nazywania i
okazywania uczu¢ oraz stanow emocjonalnych,

motywowanie do samodoskonalenia si¢ z wykorzystaniem mocnych stron
osobowosci,

rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych,

wspomaganie w uczeniu si¢ przyjmowania odpowiedzialnosci za podejmowane
dziatania, w precyzowaniu i osigganiu celow zyciowych,

motywowanie do wiagczania ogélnoludzkich warto$ci w osobisty system wartosci
ucznia,

rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za przyjmowang hierarchi¢ wartosci,
rozwijanie zainteresowan samodoskonaleniem w sferze rozwoju psychicznego,
ksztaltowanie odpowiedzialnych postaw wobec zdrowia wtasnego 1 innych ludzi,
ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za stan srodowiska naturalnego,
wdrazanie do aktywnych 1 systematycznych dziatan na rzecz rozwoju fizycznego
1 dbania o §rodowisko naturalne czlowieka.

6. Powyzsze cele i zadania realizowane sg na drodze zadan szczegétowych w trzech

obszarach dziatalno$ci wychowawczej:

1) edukacyjnej;

2) wychowawcy klasy;

3) innych dziataniach okresowych i tematycznych.

7. Oczekiwania koncowe programu wychowawczego szkoty. Absolwent liceum:

1) w sferze rozwoju intelektualnego:

a)
b)
c)

d)
e)

jest przygotowany do organizowania i podejmowania dziatah na poziomie studiéw wyzszych i
samoksztalcenia,
zna zasady efektywnego uczenia sig¢,

potrafi korzysta¢ z roznych zrdédet 1 sSrodkéw przekazu informacji oraz §wiadomie

wykorzystuje je dla samorozwoju,

aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym,

zna swoje szczeg6lne uzdolnienia i zainteresowania, wykorzystuje je w planowaniu wilasnej dalszej
drogi zyciowe].

2) w sferze rozwoju spotecznego:

a)

konstruktywnie funkcjonuje w grupie réwiesniczej, sSrodowisku szkolnym 1



b)

c)
d)

€)
f)

9)
h)

rodzinie,

szanuje tradycje i warto$ci narodowe,

prezentuje postawy obywatelskie i patriotyczne,
potrafi stosowac procedury demokratyczne w relacjach i wspolpracy z innymi
ludzmi,

rozumie potrzebe znajomosci prawa dla sprawnego funkcjonowania spolecznego,
kieruje si¢ w swym postepowaniu zasadami tolerancji i akceptacji odmiennosci
innych ludzi,
potrafi konstruktywnie wyraza¢ wiasne sady i opinie,
jest przygotowany do planowania i wyboru kierunku dalszego ksztatcenia.

3) w sferze rozwoju psychicznego:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

potrafi rozpoznawac¢ mocne strony swojej osobowosci i wykorzystywacé je dla
samorozwoju,

jest $wiadomy przezywanych stanéw emocjonalnych i uczué, potrafi w sposob
konstruktywny je okazywac,

rozpoznaje i rozumie stany emocjonalne innych ludzi,

potrafi rozpoznac istote problemow osobistych i pracowac nad ich rozwigzaniem,

takze przy pomocy innych ludzi,

zna sposoby radzenia sobie w sytuacjach trudnych, potrafi je stosowa¢ we wtasnym zyciu,
jest $wiadomy wlasnego systemu wartosci, ma poczucie odpowiedzialnosci za
przyjmowany system wartosci,

jest otwarty na potrzeby i problemy innych ludzi, gotowy do udzielania im wsparcia i pomocy.

4) w sferze rozwoju fizycznego i zdrowotnego:

a)
b)

c)
d)

4)

aktywnie dba o wlasne zdrowie i1 kondycje fizyczng kierujac si¢ zasadami
zdrowego stylu zycia,
potrafi zaplanowac i zorganizowa¢ swdj wolny czas w sposob sprzyjajacy zdrowiu i doskonaleniu
wiasnej kondycji psychofizycznej,
zna przyczyny 1 skutki ryzykownych zachowan zdrowotnych,
prezentuje postawy §wiadczace o przyjmowanej odpowiedzialnosci osobistej za
stan srodowiska naturalnego w najblizszym otoczeniu i w skali globalne;.
dodatkowo, w odniesieniu do klasy sportowo-obronnej, w zajeciach dodatkowych
(SKS i zajecia strzelecko-obronne), realizowane sg nastepujace cele:
a) dziatanie na rzecz niepodlegtosci Rzeczypospolitej Polskiej i jej umacniania,
b) wychowanie obywatelskie mtodziezy, oparte na ideologii panstwowotworczej i dyscyplinie
spolecznej,
C) przygotowanie mtodziezy do shuzby wojskowej i obrony cywilne;j,
d) wychowanie mtodziezy w duchu patriotycznym wokoét takich warto$ci jak: Bog, Honor,
Ojczyzna,
e) podnoszenie poziomu sprawnosci fizycznej,
f) uczenie zdyscyplinowanego zycia w zespole.

§5

1. Liceum posiada szkolny program profilaktyki - system dziatan ukierunkowany na

przeciwdziatanie i zapobieganie problemom zdrowotnym, dysfunkcjom i zachowaniom ryzykownym
uczniow.

2. Program profilaktyki zmierza do realizacji nastepujacych celow:

1) zapobieganie niepowodzeniom szkolnym;

2) profilaktyka uzaleznien i innych zachowan ryzykownych;

3) przeciwdziatanie przemocy i agresji w rodzinie oraz grupach réwiesniczych, a takze ochrona przed
negatywnym oddziatywaniem subkulturowych grup spolecznych;



4) wspieranie uczniéw i rodzicow w trudnych sytuacjach zyciowych;
5) przeciwdziatanie przestepczosci wsroéd miodziezy.
3. Zadania kierunkowe programu profilaktyki:

1) rozpoznawanie sytuacji srodowiskowej i indywidualnych potrzeb uczniéw;

2) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych ucznidéw;

3) opieka nad uczniami za specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ oraz uczniami z
ograniczeniami zdrowotnymi utrudniajagcymi nauke szkolng;

4) prowadzenie poradnictwa o charakterze dydaktyczno-wychowawczym dla rodzicow i
uczniow z trudnos$ciami w nauce;

5) ukazywanie zagrozen zwigzanych z uzywaniem $rodkow psychoaktywnych i
uzaleznieniami;

6) uswiadamianie zdrowotnych i psychicznych konsekwencji wynikajacych z
ryzykownych zachowan spotecznych;

7) ukazywanie skutkdw wynikajacych z zachowan naruszajacych przepisy prawa;

8) propagowanie alternatywnych sposobow konstruktywnego radzenia sobie w
réznorodnych sytuacjach;

9) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole, ochrona przed przemocs i
demoralizacja;

10) organizowanie poradnictwa i pomocy dla ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej ( opiekunczej, materialnej, zdrowotnej itp.).

§6
Sposoby realizacji celéw i zadan

1. Cele i zadania statutowe liceum realizuje poprzez:
1) zajecia edukacyjne;
2) zajecia pozalekcyjne;
3) =zajgcia o charakterze warsztatowym i psychoedukacyjnym;
4) udziat w olimpiadach przedmiotowych;
5) organizacj¢ zawodow i konkursow;
6) organizacje spotkan z przedstawicielami organizacji i instytucji spotecznych;
7) udzial ucznidéw w imprezach kulturalnych na terenie szkoty i poza nia;
8) organizacje obchodow $wiat i rocznic;
9) wycieczki integracyjne, przedmiotowe, turystyczne i krajoznawcze;
10) udziat w programach profilaktycznych;
11) organizacje¢ indywidualnego toku lub programu nauczania dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych;
12) opieke psychologiczno — pedagogiczna na terenie szkoty;
13) zajecia korekcyjne dla ucznidw ze szczegodlnymi potrzebami edukacyjnymi;
14) wspoélprace z rodzicami;
15) wspolprace z organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz mtodziezy i
wspomagania rodziny;
16) wspotprace z instytucjami i organizacjami samorzgdowymi.

§7

1. Program wychowawczy liceum i program profilaktyki uchwala rada pedagogiczna po
zasiggnieciu opinii rady szkoty, jezeli zostata powotana, lub rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.
2. Program wychowawczy i program profilaktyki podlegaja okresowej ewaluacji.



I11. Formy pomocy i opieki oraz doradztwa zwigzanego
z wyborem Kierunku dalszego ksztalcenia

§8

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna

1. Liceum organizuje na terenie szkoty pomoc psychologiczno - pedagogiczng dla uczniow,

rodzicow i nauczycieli polegajaca w szczego6lnosci na:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

1)
2)
3)

4)

1)
2)
3)
4)
5)

diagnozowaniu srodowiska ucznia i rozpoznawaniu jego potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb w celu ich zaspokojenia;
rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;
wspieraniu uczniow ze szczeg6lnymi uzdolnieniami;
udzielaniu uczniom i nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom realizowanego w szkole programu;
wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
umozliwianie rozwijania umiejetnosci w tym zakresie;
podejmowaniu dziatan profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty, w tym edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia;
wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole realizowana jest we wspOlpracy z:
rodzicami,
nauczycielami i wychowawcami klas;
Powiatowa Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng 1 innymi poradniami
specjalistycznymi;
podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny 1 mtodziezy.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne.
4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na wniosek:
ucznia;
rodzicow;
nauczyciela;
pedagoga lub psychologa;
poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
5. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w liceum jest organizowana przede wszystkim w

formie;

1)
2)
3)

porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli;
organizowania indywidualnego nauczania;
obj¢cia ucznidw szczegdlne uzdolnionych indywidualnym tokiem badZ programem
nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
7. Objecie ucznia niepetnoletniego zajgciami specjalistycznymi i psychoedukacyjnymi
wymaga zgody rodzicow.

§9

Pomoc materialna
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1. Liceum, w ramach otrzymywanych srodkow, zapewnia pomoc materialng uczniom
pochodzacym z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;j.

2. Pomocg materialng dla uczniow liceum zajmuje si¢ komisja do spraw pomocy materialne;j
powolana przez dyrektora szkoty.

3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy i koordynujacy prace komisji;

2) nauczyciel — wychowaweca ucznia, ktorego dotyczy wniosek o przyznanie pomocy
materialnej;

3) przedstawiciel Rady Rodzicow, jesli pomoc przyznawana jest z jej funduszu.

4. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.

5. Fundusze na pomoc materialng dla uczniow pochodza ze srodkéw przekazywanych przez
organ prowadzacy szkoteg, rad¢ rodzicéw, instytucje 1 organizacje oraz innych sponsorow.

6. Formami pomocy materialnej §wiadczonej ze srodkow budzetu panstwa lub budzetu
powiatu sa:

1) stypendium socjalne;

2) stypendium za wyniki w nauce;

3) stypendium Prezesa Rady Ministrow;

4) stypendium MENIS dla wybitnie uzdolnionych ucznioéw;
5) zasitek losowy;

6) inne formy okreslone w stosownych przepisach.

7. Z funduszu rady rodzicéw moze by¢ przyznawana pomoc materialna w formie zapomog
rzeczowych przeznaczonych na dofinansowanie zakupu odziezy lub innych rzeczy niezbednych uczniowi
do nauki. W wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach, za zgoda rady rodzicéw , komisja moze przyznac
pomoc materialng w innej formie.

8. Pomoc w postaci stypendium socjalnego, zapomogi rzeczowej moga otrzymaé uczniowie
znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, tzn. pochodzacy z rodzin, w ktorych dochdd na jedng osobe
nie przekracza netto wysokos$ci najnizszego wynagrodzenia oglaszanego przez Ministra Pracy i Polityki
Spoteczne;.

9. Pomoc w formie zasitku losowego przyznawana jest uczniom, ktorzy przejsciowo
znalezli si¢ w trudnej sytuacji materialne;.

10. Wysokos¢ 1 forme pomocy materialnej okresla komisja stosownie do otrzymanych przez
szkotg srodkow 1 ilosci osOb ubiegajacych si¢ o pomoc, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

11. Uczen (badz jego opiekunowie prawni) ubiegajacy si¢ o pomoc materialng w szkole
sktada do dyrektora szkoty wniosek zawierajacy udokumentowane zaswiadczeniami o$wiadczenie o
wysokosci dochodéw w rodzinie.

12. Uczen (badz jego opiekunowie prawni), ktéremu przyznano pomoc materialng z
funduszu rady liceum, zobowigzany jest do przedtozenia rachunku imiennego badz faktury VAT, jako
dowodu zakupu okreslonych regulaminem rzeczy. Pienigdze wyplacone zostang w wysokosci na jaka
opiewa dowdd zakupu, ale nie wyzszej niz okreslita to komisja.

13. Dyrektor szkoly moze pozbawi¢ ucznia stypendium w przypadku razacego naruszania
przez ucznia postanowien statutu szkoty .

14. Uczniowi powtarzajagcemu klase w liceum stypendium socjalne (poza sytuacjami
nadzwyczajnymi) nie przystuguje.

§10
Wewnatrzszkolny system doradztwa w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia.

1. Dziatania edukacyjne i poradnicze zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia
prowadzg wychowawcy oraz nauczyciele zgodnie ze specyfikg przedmiotow.
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2. Nauczyciel - opiekun Samorzadu Uczniowskiego planuje i koordynuje dziatania w tym
zakresie.
§11

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia

obejmuje:
1) dostarczanie uczniom informacji na temat czynnikow majgcych istotny wptyw na

proces racjonalnego podejmowania decyzji zwigzanych z wyborem kierunku

dalszego ksztatcenia po liceum ( wyborem zawodu);
2) ukazywanie wplywu posiadanych umiejgtnosci i osobistych ograniczen na wybory

zwigzane z przyszlg pracg i ksztatceniem zawodowym,;
3) zapoznanie ucznidw ze Swiatem wspotczesnych zawodow;
4) dostarczanie uczniom informacji na temat trendow na rynku pracy;
5) dostarczanie uczniom podstawowych informacji na temat struktury szkot wyzszych

1 policealnych, wskazywanie zrodet poszukiwania informacji na ten temat;
6) zapoznanie uczniéw z mozliwosciami dalszej edukacji po liceum;
7) ksztalcenie umiejetnosci okreslania osobistych warto$ci, zainteresowan i dyspozycji

osobistych oraz ich wykorzystywania w sytuacji wyboru kierunku dalszego

ksztalcenia;
8) uczenie konstruktywnego planowania i podejmowania decyzji zwigzanych z wyborem kierunku

dalszego ksztalcenia i poszukiwaniu pracy;
9) wzbudzanie motywacji do podejmowania racjonalnej i odpowiedzialnej osobistej

aktywno$ci zwigzanej z wyborem wtasnej drogi zyciowej;
10) uswiadamianie uczniom znaczenia zainteresowan i osiggnie¢ szkolnych dla

konstruktywnego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia i zawodu.

2. Doradztwo i zajecia zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia przeprowadzane

sa w liceum w nastepujacych formach:
1) realizacja tematyki zwigzanej z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia i pracy

zawodowej na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy;
2) uwzglednianie problematyki rynku pracy na lekcjach wiedzy o spoteczenstwie i

przedsigbiorczosci;
3) organizowanie spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni i szkot policealnych;
4) uczestniczenie w ogdlnopolskich programach i akcjach z zakresu orientacji

zawodowej;
5) zajecia warsztatowe;
6) indywidualne poradnictwo pedagoga i psychologa szkolnego dla uczniow;
7) gromadzenie i udostepnianie uczniom informatoré6w o uczelniach wyzszych i szkotach policealnych,

kolportaz materiatdéw informacyjnych i reklamowych;
8) wspolpraca z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej

( zapoznawanie uczniow z oferta tej placowki - wyjscia do centrum, kierowanie uczniow na

indywidualne konsultacje);
9) wspolpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczna w zakresie orientacji zawodowej ( kierowanie na

indywidualne konsultacje, organizacja grupowych zaje¢ dla uczniow);
10) zapoznawanie uczniow z ofertg corocznych targéw edukacyjnych w Skierniewicach.

IV. Organizacja pracy szkoly
§ 12

Organizacja zajeé
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1. W liceum obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy. Rada pedagogiczna na wniosek
dyrektora ma prawo podejmowac decyzje o prowadzeniu zaj¢¢ w wolne soboty. Dotyczy to odrabiania zaje¢
odwotanych przez dyrekcj¢ szkoty z przyczyn organizacyjnych.

2. Zajecia edukacyjne rozpoczynajg si¢ o godzinie 8.15. Godziny lekcyjne i pozalekcyjne
trwaja 45 minut, a przerwy miedzylekcyjne trwaja 5,10, jedna 15 minut.

3. Ze wzgleddw organizacyjnych, w wyjatkowych wypadkach dyrektor szkoty wyraza zgode
na rozpoczecie zaje¢ dodatkowych o godzinie 7.15.

4. Terminy rozpocze¢cia i konczenia zaje¢ edukacyjnych , przerw $wiatecznych, ferii
zimowych i letnich okre$lane sg odrebnymi przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Dyrektor liceum w porozumieniu z radg pedagogiczna, radg rodzicéw i samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidéw oraz mozliwosci
organizacyjnych i finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla
danego oddziatu lub zespotu od dwoch do czterech przedmiotow, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

6. Powyzsze zajgcia moga by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach
mig¢dzyoddzialowych liczacych §rednio 18 uczniow.

7. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opicki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora, a zatwierdzony przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem wymogoéw zdrowia i higieny pracy.

8. Liceum ma prawo realizowaé takze program klas z innowacjami pedagogicznymi, dla
ktorych zatozenia programowo - organizacyjne, plany nauczania i programy opracowano w liceum.

9.Tresci ksztalcenia 1 wychowania, uktad 1 zakres materiatu zaje¢ edukacyjnych okreslaja
obowigzujace w szkole programy nauczania.

§13

1. Podstawowa jednostka organizacyjng liceum jest odzial ucznidéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
1 szkolnym zestawem programow.

2. Liczba oddziatow uzalezniona jest od limitow okreslonych przez organ prowadzacy.

3. Oddzial moze by¢ podzielony na grupy dla realizacji zaje¢ wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa.

4. Niektore zajecia obowigzkowe, w tym fakultatywne oraz kota zainteresowan 1 inne zajgcia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych,
mig¢dzyoddzialowych 1 migdzyklasowych, a takze w formie wycieczek 1 wyjazdow.

5. Oddziat ma przydzielonego wychowawce, ktory jest odpowiedzialny za catoksztatt pracy
wychowawczej, kontakt z rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznioéw.

§ 14
Bezpieczenstwo uczniow

1. W liceum obowigzuje regulamin bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony

przeciwpozarowej.

2. Nad bezpieczenstwem ucznidOw czuwajg i sg za nie odpowiedzialni nauczyciele liceum:
1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy;
2) w czasie przerw miedzy lekcjami - nauczyciel dyzurujacy;
3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ w szkole lub poza nig ( w tym
wycieczek szkolnych) - wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele/opiekunowie zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie odrgbnymi przepisami.

3. Zasady, organizacj¢ i harmonogram dyzurow okresla dyrektor liceum.
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4. Podczas zaje¢ lekcyjnych i przerw uczniow obowigzuje zakaz opuszczania terenu
szkoly okre§lonego odrebnym zarzadzeniem dyrektora.
5. Szatnie uczniowskie sg zamykane rano po rozpoczeciu zajeé lekcyjnych i udostepniane
uczniom po ich zakonczeniu. Szczegdtowe zasady korzystania z szatni okresla dyrektor szkoty w trybie
odrgbnego zarzadzenia.

§ 15
Biblioteka szkolna i czytelnia

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow,
zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, popularyzacji wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Z biblioteki korzystaja uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
3. Biblioteka szkolna dysponuije:
1) czytelnig ze stanowiskami komputerowymi.
4. Biblioteka szkolna:
1) gromadzi i opracowuje zbiory;
2) umozliwia korzystanie ze zbiorow w czytelni i poza biblioteka.
5. W zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza wchodzi:
1) praca pedagogiczna: udostepnianie zbiorow, udzielanie informacji bibliotecznych,
poradnictwo w wyborach czytelniczych, edukacja czytelnicza i medialna oraz
ksztatcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji, w formie indywidualnej, zajec¢
grupowych i wycieczek do innych bibliotek itp.;
2) praca organizacyjna: ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, prowadzenie statystyki stuzacej sprawozdawczosci i
ocenie efektywnosci pracy biblioteki, projektowanie wydatkow biblioteki na rok
kalendarzowy itp.
6. Czas pracy biblioteki, szczegétowo okre§lony w odrgbnym regulaminie, umozliwia
korzystanie z ksiggozbioru przed zajeciami lekcyjnymi, podczas ich trwania 1 po ich zakonczeniu.

V. Organizacja i formy wspéldzialania liceum z rodzicami
§ 16

Prawa i obowiazki rodzicow

1. Dyrekcja szkoty, nauczyciele i rodzice/ opiekunowie prawni uczniéw wspotdziataja ze soba
w sprawach edukacji, wychowania i profilaktyki.
2. Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do:
1) znajomosci programu edukacyjnego, wychowawczego i profilaktycznego oraz
rocznego planu pracy szkoty;
2) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania oraz
zasadami oceniania;
3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania ,uzdolnien, wynikow i przyczyn
ewentualnych trudnosci w nauce oraz frekwencji na zajeciach lekcyjnych;
4) informacji i pomocy psychologiczno- pedagogicznej na terenie szkoty w sprawach
wychowawczych, opiekunczych, doskonalenia umieje¢tnosci rodzicielskich oraz
dalszego ksztalcenia mtodziezy;
5) wyrazania i przekazywania dyrektorowi oraz organowi nadzorujacemu szkotg opinii i
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wnioskOw na temat pracy i1 funkcjonowania liceum.

3. Rodzice/prawni opiekunowie uczniow liceum zobowigzani sg do:

1) zapewnienia swojemu dziecku odpowiednich warunkow umozliwiajgcych mu

przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

2) zadbania o regularne systematyczne uczeszczanie dziecka na zajecia lekcyjne;

3) systematycznego interesowania si¢ wynikami w nauce i funkcjonowaniem dziecka
w szkole;

4) uczestniczenia w spotkaniach z rodzicami organizowanych w liceum;

5) podejmowania intensywnej wspotpracy ze szkolg w sytuacji zaistnienia problemow
edukacyjnych lub wychowawczych dotyczacych ich dziecka.

4. Rodzice/ opiekunowie ucznia niepeinoletniego zobowigzani sg do niezwlocznego
powiadomienia szkoty, wychowawcy klasy, o niezdolnosci dziecka do udzialu w  zajeciach lekcyjnych,
najpoézniej trzeciego dnia od pierwszego dnia nieobecnosci. Kazdorazowa nieobecno$¢ ucznia powinna by¢
usprawiedliwiona przez rodzicéw na piSmie, w zeszycie kontaktow z wychowawca, z podaniem przyczyny
nieobecnosci dziecka.

5. Wychowawca klasy, w porozumieniu z rodzicami, utrzymuje zasad¢ usprawiedliwiania
przez rodzicOw nieobecnosci uczniow petnoletnich.

§17
Formy wspoldzialania

1. Gléwnymi formami wspotdziatania liceum z rodzicami/ prawnymi  opiekunami uczniow sa:

1) wspolpraca z wychowawcg klasy;
2) okresowe spotkania dyrekcji szkoty z przedstawicielami rodzicéw wszystkich klas,

tzw. ,trojek klasowych”;
3) indywidualne konsultacje z nauczycielami poszczegolnych przedmiotéw odbywajace

si¢ raz w miesigcu w terminach ustalonych 1 podanych do wiadomosci rodzicéw na

pierwszym spotkaniu danego roku szkolnego;
4) konsultacje pedagoga, jezeli zostat zatrudniony; takze dyzury podczas zebran ogdlnych;
5) dorazne konsultacje indywidualne;
6) uczestnictwo przedstawicieli rodzicéw/ opiekunéw ucznidéw w spotecznych organach

liceum - radzie rodzicow.

2. Stwarzajac mozliwo$ci wymiany informacji i dyskusji w sprawach edukacyjnych i

wychowawczych, liceum organizuje spotkania z rodzicami/ opiekunami:
1) okresowe spotkania wszystkich rodzicow - odbywajace si¢ nie rzadziej niz cztery razy

w roku w terminach ustalonych i podanych do wiadomosci rodzicéw na poczatku

kazdego roku szkolnego;
2) w sytuacjach szczegdlnych dyrektor liceum zwoluje zebrania z rodzicami w innym

terminie.

3. Biezaca wymiana informacji z wychowawcg klasy odbywa si¢ przy pomocy zeszytu
kontaktow z rodzicami badz w innej ustalonej wspdlnie formie.

VI. Organy szkoly i ich kompetencje

§18

Postanowienia ogodlne
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1. Organami Liceum dziatajagcymi z mocy Ustawy sg: Dyrektor Liceum , Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
2. Uprawnienia i zakres obowigzkow organdéw szkoty reguluje Statut.

§19

Dyrektor szkoly

1. Szkolg kieruje dyrektor liceum powotany na to stanowisko przez organ prowadzacy.
2. Dyrektor liceum wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych Ustawa, a

w szczeg6lnoscei:

1) kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawcza i profilaktyczno-
opiekunczg liceum;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki sprzyjajace rozwojowi
psychofizycznemu uczniow;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,
dokonuje oceny ich pracy;

4) sprawuje opieke nad doskonaleniem i awansem zawodowym nauczycieli;

5) przewodniczy radzie pedagogicznej;

6) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem o$wiatowym;
niezgodne za§ wstrzymuje 1 powiadamia o tym fakcie organ nadzorujacy;

7) powierza nauczycielom petienie funkcji przewodniczacych zespotow i komisji rady pedagogicznej (na
wniosek zespotu) oraz odwotuje ich z tych funkc;ji;

8) zatrudnia i zwalnia nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych zgodnie z Kartg
Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

9) przyznaje nagrody po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i wlasciwych zwiagzkéw zawodowych w
przypadku pracownikow bedacych cztonkami tych organizacji oraz wymierza kary pracownikom i
uczniom liceum;

10) dysponuje srodkami finansowymi oraz organizuje administracyjng i gospodarcza

obstuge szkoty;

11) opracowuje arkusz organizacyjny liceum;

12) wspoltpracuje z organami statutowymi szkoty , rozstrzyga sprawy sporne miedzy nimi;

13) skresla ucznia z listy na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego;

14) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych, z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrgbnymi przepisami;

15) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odregbnymi przepisami.

16) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw organizacyjnych szkoty: szkolny

zestaw programoOw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu

widzenia dydaktycznego, program wychowawczy szkoty, tygodniowy rozktad zajec¢

szkolnych, kalendarz szkolny.
17) Podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw programow nauczania i

szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywac do poczatku nastepnego roku szkolnego.

a) Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow obowigzuje przez trzy lata
szkolne.
b) W uzasadnionym przypadku, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicéw, moze
dokonuje zmiany w szkolnym zestawie program6éw nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikow, z
tym, ze zmiany w tych zestawach nie mogg nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.



18) Dyrektor szkoty jest upowazniony, aby po trzech nowelizacjach statutu szkoty publikowat w
drodze wtasnego obwieszczenia jego tekst jednolity.

§20

Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum, w ktérego sktad wchodza wszyscy

nauczyciele szkoty.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
3. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem.
4. Posiedzenia sg organizowane z inicjatywy dyrektora szkotly, organu prowadzacego i

nadzorujacego szkote albo co najmniej 1/3 czlonkow rady.

5. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w

kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji, po zakonczeniu rocznych zajgé
szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

6. Dyrektor liceum przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

7. Posiedzenia sg protokolowane. Uchwaty majg charakter aktu prawnego i s podejmowane
zwykla wigkszo$cig gtosow w obecnos$ci co najmniej polowy cztonkoéw rady.

8. Cztonkowie rady pedagogicznej s zobowigzani do nieujawniania spraw omawianych na

jej posiedzeniach.

9. W posiedzeniach rady pedagogicznej majg prawo bra¢ udziat przedstawiciele organu

prowadzacego 1 nadzorujacego szkote, samorzadu uczniowskiego i innych organizacji dziatajacych na
terenie szkoly , a takze inni gos$cie na zaproszenie jej przewodniczgcego.

1)
2)
2)
3)
4)
5)

7)

8)
9)

10. Obecnos¢ cztonkow rady pedagogicznej na posiedzeniach jest obowigzkowa.
11. W ramach swoich kompetencji rada pedagogiczna:
zatwierdza plan pracy liceum;
podejmowania uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmuje uchwaty w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych,;
podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia z listy uczniow;
ustala cele oraz organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z
funkcji dyrektora;
deleguje ustawowg ilo$¢ przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;
opiniuje tygodniowy rozktad zajec;
opiniuje projekt planu finansowego liceum;

10) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé;
11) opiniuje wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod

1 wyrdznien;

12) przygotowuje projekt statutu liceum lub projekt zmian w statucie i przedstawia go do

uchwalenia radzie liceum.

13) ustala, w drodze uchwaty spo$rod przedstawionych przez nauczycieli programow nauczania oraz

podrecznikdéw, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow odpowiednio szkolny zestaw programdw nauczania i

16
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szkolny zestaw podrecznikoéw, bioragc pod uwage mozliwosci uczniow, uczniow w przypadku
podrecznikdéw rowniez:

a) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznikow do mozliwo$ci uczniow,
b) wysoka jakos¢ wykonania podrgcznika umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat.
C) szkolny zestaw podrecznikow sktada sie z nie wigcej niz trzech podrecznikoéw dla danych
zaje¢ edukacyjnych
14) opiniuje propozycje programu wychowawczego i programu profilaktyki opracowanego przez Rad¢
rodzicow
12. Rada pedagogiczna wylania spo$rod siebie zespot wychowawczy, ktory inicjuje i
koordynuje prace wychowawcza i profilaktyczng w szkole.
13. Zesp6t wychowawczy pracuje w sktadzie:
1) dyrektor szkoty;
2) wychowawcy Kklas.
14. Cztonkowie rady pedagogicznej pracuja takze w zespotach i komisjach, powotanych
przez dyrektora szkoty, realizujacych zadania wynikajace z biezacych potrzeb liceum.

§21
Rada rodzicow

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow; ktora reprezentuje ogot rodzicow i1 opiekundéw uczniow,

2. W skitad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu klasowych rad rodzicow,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danej klasy.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rady.

4. Rada rodzicéw ma prawo wystgpowac do dyrektora szkoty i innych organdéw zespotu szkot,
organu prowadzgcego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach zespotu.

5. Do kompetencji rady rodzicow, nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowanym do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

C) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania zespotu szkot,

d) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programoéw wychowawczego i profilaktyki, programy te
ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Programy ustalone
przez dyrektora szkoty obowiazuja do czasu uchwalenia programow przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z
rada pedagogiczng.

§22

Samorzad uczniowski
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie liceum.
2. Reprezentacja samorzadu uczniowskiego wybierana jest w glosowaniu rownym, tajnym i
powszechnym pod koniec kazdego roku szkolnego przez ogot uczniow.



18

3. Samorzad uczniowski dziata w oparciu o regulamin, ktory uchwalany jest przez ogét
uczniéw w gltosowaniu rownym, tajnym, powszechnym i okresla zasady wybierania oraz dzialania organow
samorzadu. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.

4. Samorzad uczniowski wybiera rzecznika praw ucznia.

5. Uprawnienia rzecznika praw ucznia:

1) bezposrednia i nicograniczona mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z dyrektorem szkoty;

2) prowadzenie negocjacji w sprawach uczen - nauczyciel,

3) wspolpraca z pedagogiem i psychologiem szkoty;

4) zglaszanie do dyrektora przypadkow famania postanowien statutu liceum;
kontrolowanie dyzuréw uczniowskich;

5) branie udziatu w posiedzeniach zespotow wychowawcow w przypadkach
rozpatrywania indywidualnych spraw uczniow;

6) branie udziatu w posiedzeniach rady szkoty, na zaproszenie i za zgodg jej
przewodniczacego.

6. Samorzad uczniowski ma prawo przedstawi¢ dyrektorowi szkoty i jej organom
kolegialnym wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania, ich tre§ciami, celami i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i z zachowania;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciami rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;
4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem szkoty;
5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
6) prawo do losowania ,,szczg¢sliwego numerka”;
7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;
8) prawo do korzystania ze srodkow materialnych i finansowych bedacych w dyspozycji
szkoly przez organy samorzadu uczniowskiego na wynegocjowanych zasadach;
9) prawo do powotania sadu kolezenskiego.

7. Samorzad uczniowski na wniosek dyrektora liceum wyraza opini¢ o pracy nauczyciela

podlegajacego ocenie.

VII. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.
§23

1. W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw obstugi oraz pracownikow nie
bedacych nauczycielami.

2. Wszystkich pracownikow, o ktérych mowa w pkt.1 zatrudnia i zwalnia dyrektor liceum,
kierujac si¢ przy tym:
1) odpowiednimi zasadami okreslonymi odrgbnymi przepisami;
2) realnymi potrzebami i mozliwos$ciami finansowymi liceum;
3) biezaca oceng ich pracy i postawa etyczno- moralna.

3. Dyrektor liceum sporzadza zakres czynnosci dla pracownika zatrudnionego na
okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi zalacznik do odpowiedniej umowy o pracg.

§24
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1. Nauczyciel prowadzi prace edukacyjng, wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy, w tym za zapoznanie uczniéw z tresciami i
wymaganiami zaje¢ edukacyjnych, ktore prowadzi.

2. Nauczyciel ma prawo do korzystania z metodycznej i merytorycznej pomocy w zakresie
swojej pracy, ze strony dyrekcji szkoty, rady pedagogicznej oraz ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek i instytucji.

3. Prawa nauczycieli okre$lajg inne przepisy, a w szczeg6lnosci Karta Nauczyciela i Kodeks
pracy.

4. Nauczyciel odpowiada za zycie 1 bezpieczenstwo uczniow w czasie organizowanych
przez szkote zaje¢ poprzez:

1) stalg obecno$¢ wsrod uczniow w klasie;

2) egzekwowanie przestrzegania regulamindw pracowni;

3) czynne petienie dyzurow;

4) kontrolg obecno$ci uczniow na kazdej lekcji;

5) zwalnianie z lekcji tylko na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow, wychowawcy lub dyrektora,
nauczyciela przedmiotu, pielegniarki szkolnej;

6) reagowanie na problemy zdrowotne uczniow;

7) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy.

5. Nauczyciel czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego poprzez:

1) dobodr wiasciwych programéw, podrgcznikow i srodkow dydaktycznych, opracowanie
rozktadu materiatu dla danej klasy;

2) stosowanie zroznicowanych metod dostosowanych do mozliwo$ci ucznia;

3) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie;

4) ocenianie prac pisemnych w terminie do dwoch tygodni (dla nauczycieli jezyka
polskiego do trzech tygodni), tacznie z wpisaniem oceny do dziennika lekcyjnego;

5) respektowanie ,,szcz¢$liwego numerka”;

6) racjonalne wykorzystanie czasu na realizacje zadan dydaktyczno — wychowawczych;

7) zapewnienie warunkow rozwoju ucznidw przez tresci nauczanego przedmiotu oraz
osobisty przyktad 1 wlasciwe oddziatywanie wychowawcze.

6. Nauczyciel odpowiada za sprzet szkolny i pomoce dydaktyczno - wychowawcze w
kazdym gabinecie podczas swojej pracy (rowniez w czasie zastepstw).

7. Nauczyciel wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci, pomaga
przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych.

8. Nauczyciel ma obowigzek poinformowania uczniow o przewidywanej ocenie koncowej w
tym takze przewidywanej ocenie niedostatecznej, na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

9. Nauczyciel doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy
merytorycznej poprzez:

1) uczestnictwo w szkoleniowych konferencjach metodycznych, kursach, korzystanie z
doradztwa metodycznego;

2) udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu;

3) prace w zespotach przedmiotowych powotanych w liceum.

10. Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1) samoksztalcenie i doskonalenie warsztatu pracy;

2) uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania;

3) opracowanie szczegdtowych wymogow programow, stosownie do kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobow badania wynikow nauczania;

4) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

5) organizowanie szkolnych konkursow przedmiotowych;

6) przeprowadzanie sprawdzianow poréwnawczych i testow;
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7) praca z uczniem zdolnym;
8) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
9) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych w
uzupetnianiu ich wyposazenia;
10) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacyjnych programéw nauczania;
11) dokumentowanie swojej pracy i sktadanie z niej sprawozdan na posiedzeniu rady
pedagogiczne;.
11. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, zwany oddziatowym,
ktérego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z
zakresu ksztatcenia ogolnego, uwzgledniajgcego programy nauczania przedmiotoOw ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.
12. Nauczyciel decyduje o:
1) ocenie biezacej 1 koncowej swoich uczniow;
2) tresci programu kota lub zespotu, ktory prowadzi.
13. Nauczyciel proponuje ocen¢ zachowania i wnioskuje w sprawie nagrod, wyrdznien oraz
kar regulaminowych dla uczniéw.
14. Odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
1) poziom wynikow dydaktyczno - wychowawczych w swoim przedmiocie oraz w
klasach 1 zespotach stosownie do realizowanego programu;
2) systematyczne i rzetelne prowadzenie wymaganej dokumentacii;
3) stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz Srodkow dydaktycznych mu
przydzielonych;
4) przestrzeganie prawa oSwiatowego 1 zapisow statutowych.

§25

1. Dyrektor liceum powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w danej klasie, zwanym dalej wychowawca klasy.

2. Do obowigzkow wychowawcy klasy nalezy sprawowanie opieki nad zespolem oraz
indywidualnej opieki nad uczniami, a w szczego6lnosci:

1) zapoznanie ucznidéw ze statutem, z programem wychowawczym i programem
profilaktycznym liceum w pierwszym miesigcu nauki oraz przypomnienia ich
postanowien w oddziatach wyzszych;

2) rozpoznawanie i biezace monitorowanie sytuacji osobistej, rodzinnej i szkolne;j
wychowankow;

3) tworzenie warunkow i przyjaznej atmosfery w zespole wspomagajacej 1ozwoj
ucznioéw, ich edukacje 1 przygotowanie do zycia w spoteczenstwie;

4) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i rodzicami dziatan wychowawczych w zespole,
zgodnie z programem wychowawczym i profilaktycznym liceum oraz planem pracy szkoty, w tym
tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy Klasy;

5) inspirowanie, kierowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

6) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole , a takze miedzy uczniami
a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;.

3. W celu realizacji zadan i obowigzkow, wychowawca klasy:

1) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniania i koordynuje
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze w przypadkach koniecznosci
indywidualnego oddziatywania i pomocy;
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2) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym(jezeli zostal zatrudniony) w rozwigzywaniu probleméw natury
wychowawczej, edukacyjnej 1 opiekunczej , szczeg6lnie w przypadkach uczniow zakwalifikowanych
do objecia pomocg psychologiczno- pedagogiczng, a takze z innymi osobami §wiadczgcymi
specjalistyczng pomoc w pracy edukacyjnej, wychowawczej i opiekunczej w szkole i poza nia;
3) uczestniczy w pracach i zebraniach zespotu wychowawcow na danym poziomie;
4) wspotpracuje z rodzicami uczniow w rozwigzywaniu problemow dotyczacych ich
dziecka;
5) podejmuje dziatania zmierzajace do wilgczania rodzicow w organizowane
przedsi¢wziecia wychowawcze, a takze dziatania edukacyjne i profilaktyczne dla
samych rodzicow.
4. Wychowawca klasy, wspotpracujac z rodzicami, jest zobowigzany do:
1) zapoznania rodzicoOw z programem wychowawczym i profilaktycznym szkoty, w tym
programem wychowawcy klasy, na pierwszym spotkaniu oraz przypomnienia ich
postanowien w oddziatach wyzszych;
2) zapoznania rodzicOw z postanowieniami statutu liceum oraz regulaminami oceniania,
klasyfikowania i egzaminowania uczniéw oraz innymi waznymi dla funkcjonowania
szkoty sprawami;
3) starannego przygotowania okresowych zebran z rodzicami i indywidualnych
konsultacji;
4) ustalenia wspdlnie z rodzicami systemu biezacych kontaktow oraz niezwlocznego
powiadamiania rodzicéw o zaistnialych problemach ucznia w szkole;
5) powiadomienia rodzicow/ opiekundéw prawnych na miesigc przed klasyfikacjg o
przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej z przedmiotdw objetych
programem nauczania w danej klasie.

5. Wychowawca klasy wykonuje takze czynno$ci administracyjne dotyczace swojego
oddziatu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Wychowaweca klasy ma prawo korzysta¢ dla potrzeb podnoszenia jakosci swojej pracy z
pomocy merytorycznej ze strony dyrekcji szkoty, rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych placowek i instytucji
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli.

7. Szczegodlna opieka otacza si¢ poczatkujacych nauczycieli - wychowawcow, ktorym
dyrektor moze wyznaczy¢ opiekuna - doradce sposrod doswiadczonych nauczycieli- wychowawcow.

8. Wychowawcy tworza zespoty wychowawcow , ktére koordynujg prace i dzialania na
danym poziomie, a ich przewodniczacy s3 cztonkami zespolu wychowawczego.

9. Do zadan zespotu wychowawcow nalezy réwniez konsultowanie sposobdw dalszego
postepowania w przypadku powazniejszych indywidualnych problemoéw z uczniami nie przestrzegajacymi
postanowien statutu liceum oraz przeprowadzenie z nimi rozmow wychowawczych.

§26

Uchylony

VI1I. Uczniowie i zasady ich rekrutacji

§27

Prawa uczniow
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Liceum realizuje podstawowe prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka na gruncie
rzeczywistos$ci szkolnej.

§28

1. Kazdy uczen ma prawo do wiedzy o prawach oraz $rodkach i procedurach, jakie przystuguja
uczniom w przypadku naruszania ich praw, w tym:
1) prawo do korzystania z pomocy rzecznika praw ucznia;
2) prawo do zapoznania si¢ z obowigzujgcymi w liceum przepisami i procedurami.
2. Uczen ma prawo do rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan, w tym:
1) uczen zdolny, po spelieniu okreslonych warunkow, ma prawo do indywidualnego toku lub programu
nauki;
2) prawo do udzialu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych z mozliwoscig
zrezygnowania z udziatu bez zadnych konsekwencji;
3) prawo do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty;
4) prawo do wyboru zaje¢ dodatkowych.
3. Uczen ma prawo do swobody wyrazania wlasnych pogladéw i opinii oraz swoich mysli i
przekonan- takze §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb, w tym:
1) ma prawo uczg¢szcezaé na lekcje religii lub etyki (lekcje te organizuje szkota na prosbe
rodzicéw lub ucznidow petnoletnich);
2) ma prawo nie uczgszezac¢ w szkolnej nauce religii lub etyki, co nie moze by¢ powodem dyskryminacji
przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie;
3) ma prawo do wypowiadania pogladow i opinii takze o tre$ciach programowych i
metodach nauczania.
4. Uczen ma prawo do poszanowania jego godnos$ci 1 zapewnienia bezpieczenstwa, w tym:
1) wszelkie kary, jakie stosuje si¢ w szkole, muszg by¢ zapisane w statucie liceum;
2) kary nie mogg narusza¢ nietykalnos$ci osobistej i godnosci ucznia;
3) kazdy uczen ma prawo do opieki i ochrony prawnej przed przemoca fizyczng i
psychiczng i innymi przejawami patologii spoteczne;.
4) uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz korespondencji, w
tym: wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego uczniow ( sytuacji materialnej,
stanu zdrowia itp.) bedace w dyspozycji wychowawcy klasy 1 innych pracownikow
szkoty nie moga by¢ rozpowszechniane.
5. Uczen ma prawo do informacji w tym:
1) prawo do jawnej i umotywowanej oceny;
2) prawo do informacji na temat programu nauczania i wykazu lektur poszerzajacych jego tresci;
3) prawo do wgladu sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych na warunkach
okreslonych przez nauczyciela;
4) prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i egzaminowania ucznioéw;
5) prawo do informacji o przewidywanych ocenach rocznych (w tym o
przewidywanych ocenach niedostatecznych) na zasadach okreslonych w statucie;
6) prawo do informacji o zasadach oceniania zachowania;
7) prawo do informacji o warunkach przystgpienia i trybie przeprowadzania egzaminu
poprawkowego i klasyfikacyjnego.
6. Uczen ma prawo do nauki, w tym:
1) prawo do korzystania ze zbioréw szkolnej biblioteki,
2) prawo do zglaszania nauczycielowi problemoéw budzgcych jego zainteresowania lub
trudno$ci, uzyskania wyjasnien i pomocy w nauce w miar¢ mozliwosci nauczyciela 1
szkoty;
3) prawo do zdawania egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego wedtug zasad
okreslonych w regulaminie oceniania, klasyfikowania i egzaminowania;
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4) prawo do powtarzania klasy w liceum jeden raz w cyklu nauczania.
7. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej
organizowanej na terenie szkoty.
8. Uczen ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z
zasadami pracy umystowe;.
19. Uczen ma prawo do pomocy materialnej i innych $wiadczen stypendialnych na
zasadach,okreslonych odrgbnymi przepisami.
10. Uczen ma prawo do zrzeszania sig, jesli jego dziatalno$¢ nie jest sprzeczna z
Konstytucjg, w tym:
1) ma prawo naleze¢ do organizacji uczniowskich i spotecznych dziatajacych na terenie
szkoty;
2) ma prawo zglasza¢ organom szkolnym wnioski i postulaty dotyczace spraw
uczniowskich 1 by¢ powiadamianym o sposobie ich zalatwienia.
11. Uczen ma prawo do odwolywania si¢ od decyzji wychowawcy, nauczyciela, rady
pedagogicznej i dyrektora liceum na zasadach okreslonych w statucie liceum.

§29

Obowiazki uczniow

1. Uczen ma obowigzek systematycznie wzbogacaé swoja wiedze i umiejetnosci w zakresie
przedmiotow objetych programem nauczania, korzysta¢ ze wszystkich dostepnych zrodet zalecanych przez
nauczyciela przy realizacji programu.

2. Uczen ma obowigzek zna¢ zasady oceniania i przedmiotowych systemow oceniania.

3. Uczen ma obowigzek aktywnie uczestniczy¢ w zajg¢ciach lekcyjnych, systematycznie
powtarza¢ 1 utrwala¢ materiat programowy oraz samodzielnie 1 terminowo odrabia¢ prace domowe.

4. W przypadkach powstania zalegto$ci na skutek nieobecnosci, uczen ma obowigzek
terminowo i sumiennie je uzupetnic¢ , zgodnie z zasadami oceniania.

5. Uczen ma obowigzek bra¢ udzial w przedsiewzigciach organizowanych przez szkote
stuzacych wzbogacaniu wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijaniu osobowosci uczniéw: spektakle teatralne,
projekcje filmowe, koncerty, wystawy, spotkania z przedstawicielami zycia spotecznego i kulturalnego,
praca na rzecz szkoty i srodowiska itp.

6. Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w obchodach $wiat panstwowych 1 szkolnych zgodnie
z zarzadzeniami dyrektora szkoty.

7. Uczeh ma obowiazek szanowac¢ symbole szkoty.

8. Uczen ma obowigzek godnie reprezentowac szkole podczas uroczystosci, imprez
naukowych, kulturalnych, sportowych i innych (w tym wycieczek szkolnych) organizowanych na terenie
szkoty lub poza nig.

9. Uczen ma obowiazek systematycznie i punktualnie uczgszczac¢ na zajgcia lekcyjne.

10. Uczen ma obowigzek terminowo usprawiedliwiaé¢ nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych
w terminie do tygodnia po powrocie do szkoty, na formularzu z pieczecia szkoty, w tym:

1) powiadomi¢ wychowawce klasy niezwtocznie o terminie przewidywanej dluzszej nieobecno$ci w szkole
( powyzej trzech dni) ;
2) przedstawienie zaswiadczenia lekarskiego w przypadku nieobecno$ci na egzaminach.
11. Uczen ma obowigzek szanowa¢ mienie szkoly, w tym:
1) dbac o estetyke i utrzymanie czystos$ci pomieszczen szkolnych (takze szatni
uczniowskich);
2) wykonywa¢ czynnos$ci porzagdkowe na polecenie dyrekcji, wychowawcy lub
nauczycieli;
3) w razie dokonania zniszczenia lub zagubienia przedmiotow, sprzetu, wyposazenia itp.
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uczen badz jego rodzice zobowigzani sg do usuni¢cia szkody na wtasny koszt w
terminie do dwdch tygodni.
12. Uczen ma obowigzek przeciwdziata¢ zachowaniom przest¢pczym, przemocy i agresji na

terenie szkoty.

13. Uczen ma obowigzek zachowywa¢ si¢ kulturalnie i taktownie w stosunku do wszystkich

pracownikow szkoty oraz do kolezanek i kolegow, w tym:

1)
2)
1)
2)
1)
2)

3)

dbac¢ o kulture jezyka w codziennych kontaktach;
swym zachowaniem przyczynia¢ si¢ do budowania w szkole atmosfery wzajemnej
zyczliwosci 1 szacunku wobec innych.
14. Uczen ma obowigzek dba¢ o wilasne zdrowie, w tym:
przestrzega¢ zakazu spozywania alkoholu i palenia papieroséw na terenie szkoty i
podczas zaje¢¢ organizowanych poza jej terenem;
nie uzywac narkotykow.
15. Uczen ma obowigzek dbac o estetyczny i schludny wyglad, w tym:
nosic¢ stroj od§wigtny podczas uroczystosci szkolnych oraz dodatkowo w dni okreslone przez dyrekcje
szkoty;
ubidr ucznia nie powinien $wiadczy¢ o sympatyzowaniu badz przynaleznos$ci do grup
nieformalnych;
na terenie szkoty uczen ma obowigzek chodzi¢ w obuwiu zmiennym, typ obuwia
okresla dyrektor szkoty.
4) uczen ma obowigzek dbac o schludny wyglad. Przez schludny wyglad rozumie si¢ dbatos$¢ o higieng
osobistg , czyste wilosy, paznokcie, czyste ubranie
5) uczen ma obowigzek noszenia w szkole odpowiedniego stroju. Przez odpowiedni strdj rozumie si¢ w
przypadku dziewczat ubranie zakrywajace brzuch, plecy i dekolt.
16. Uczniom zakazuje si¢ uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych. Urzadzenia takie mogg by¢ uzywane tylko w trakcie
przerw migdzylekcyjnych.

IX. Szkolne Zasady Oceniania

§ 30

Cel i zakres Zasad Oceniania

Zasady oceniania majg na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom , prawnym opiekunom, i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -wychowawczej.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan



25
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow
nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

4. QOcena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spotecznego i norm etycznych.

5. Zasady oceniania obejmuja:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych (PSO). Wymagania edukacyjne stanowia integralng czg$¢ systemu oceniania i nie
moga by¢ sprzeczne z nhiniejszym dokumentem.

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznych i rocznych oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali 1 w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie $roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 Sposobu przekazywania rodzicom, prawnym opiekunom informacji o
postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

6. Ocenianie jest integralng cze$cig procesu nauczania i uczenia sig.

Przy formulowaniu oceny przez nauczyciela musza by¢ spetnione nastepujace wymogi:

1) Jawnosci - tzn. podawanie uczniom i ich rodzicom, prawnym opiekunom ocen do wiadomosci;

2) Obiektywnosci - tzn. jasno okreslone kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie, standardow
wymagan edukacyjnych;

3) Celowosci - tzn. okreslenie dynamiki rozwoju ucznia, czyli co uczen osiagnal, a nad czym musi
jeszcze popracowag;

4) Przestrzegania obowigzujacych przepisow prawa, Zarzadzen MENIS, Statutu Zespolu Szkot,
Kodeksu Ucznia.

7. Uczen ma prawo do indywidualnego toku nauki. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo petoletniego
ucznia dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny tok lub program nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela -
opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji administracyjnej. Tok nauki
dokumentowany jest w dzienniku zaj¢¢ indywidualnych i prowadzony na podstawie przygotowanego
planu pracy.

8. Indywidualizowanie i dostosowanie wymagan stawianych uczniom, u ktoérych zgodnie z opinig
publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni
specjalistycznej stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ W tym specyficzne trudnosci,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, bedzie przebiegato zgodnie z zaleceniami. Nauczyciel
jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania. Nauczyciel jest zobowigzany do poinformowania o
obnizonych wymaganiach ucznia i jego rodzicow.
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9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek
wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia nie tylko z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej ale rowniez z zaje¢ komputerowych, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z ww. zaje¢ uniemozliwia ustalenie §rddrocznej lub rocznej (semestralnej)

oceny klasyfikacyjnej, dopiero wtedy, w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”.

11. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca etapu edukacyjnego
ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi
lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o takich dysfunkcjach 1 posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie

tego orzeczenia. Woéwczas w dokumentacji przebiegu nauczania tego ucznia zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

12. Prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych, zespoldéw korekcyjno-kompensacyjnych, zaje¢ wyrdwnawczych jest
uzaleznione od zgody organu prowadzacego 1 mozliwosci finansowych Szkoty.

13. Dla uczniéw uzdolnionych 1 niepetnosprawnych, dyrektor Zespolu Szkoét zapewnia realizacje
indywidualnego toku nauki lub programu nauczania na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

14. Laureaci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujacg ocene klasyfikacyjng
srédroczng 1 roczng.

15. Klasyfikacja srodroczna i roczna:

1) rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza;

2) klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu I potrocza , tj. w trzecim
tygodniu stycznia;

3) klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoty, oraz oceny zachowania;

4) Kklasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz
rocznej oceny zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w rozporzadzeniu MEN.

§ 31

Przyjeta skala ocen szkolnych

1. Oceny biezace klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ w nastepujacy sposob:
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1) oceny dzielg si¢ na biezgce klasyfikacyjne Srodroczne i roczne.

2) ocenianie biezgce polega na odnotowaniu wynikéw obserwacji pracy ucznia w dzienniku lekcyjnym.

2. Poziom opanowania przez ucznia kompetencji okreslonych w standardach wymagan
edukacyjnych ocenia si¢ w stopniach szkolnych wg skali i w formach przyjetych w Szkole

3. Ocenianie biezace oraz klasyfikacyjne $rodroczne iroczne przeprowadza si¢ wg nastgpujacej skali ocen:

Biezaca, srodroczna iroczna skala ocen klasyfikacyjnych

Cyfrowo Stownie Skrot
6 celujacy cel

5 bardzo dobry bdb
4 dobry db

3 dostateczny dst

2 dopuszczajacy dps

1 niedostateczny ndst
4. Srédroczna i roczna ocene zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:
Srodroczna i roczna skala ocen zachowania

Cyfrowo Stownie Skrot
6 wzorowe wz

5 bardzo dobre bdb
4 dobre dbr
3 poprawne popr
2 nieodpowiednie ndp
1 naganne nag

5. W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza si¢ stosowanie skrotOw ocen z zastrzezeniem ocen
klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych oraz $rodrocznych i rocznych ocen zachowania, ktore nalezy
wpisywac pelnymi nazwami.

6. Oceny biezace wyraza si¢ cyframi.

7. W ocenianiu biezgcym i $réodrocznym dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusow z wylgczeniem stopni:
celujacego 1 niedostatecznego.

8. Oceng $rodroczng ustala si¢ na podstawie ocen biezacych i nie jest to Srednia arytmetyczna tych ocen.

9. Oceng roczng ustala si¢ na podstawie oceny §rodrocznej i ocen biezacych za II potrocze.

§32
Standardy wymagan edukacyjnych Zasad Oceniania

1. W Szkole przyjmuje si¢ nastepujacy model podziatu tresci nauczania na poziomy wymagan:

Tresci nauczania Warstwa Wymagania
tresci (poziomy wymagan)



Skala ocen | Elementy tresci nauczania
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Ponad program Wykraczajaca Wykraczajace (W) stopien celujacy
Program nauczania Dopetniajaca Pelne(D)st. bardzo dobry

(system Rozszerzajaca Rozszerzajace(R) st. dobry
czynnosci)

Podstawa Podstawowa Podstawowe(P)st.dostateczny
programowa

(system Konieczna Konieczne (K)

czynnosci) st. dopuszczajgcy

Podstawa programowa obejmuje wymagania podstawowe i zawiera te elementy tre$ci nauczania
(zoperacjonalizowane czynnosci wykonywane na okreslonym materiale - kompetencje uczniéw), ktore sa:
empiryczne, tzn. mozliwe do wyodrgbnienia ze znanej uczniom rzeczywistosci lub z prostego
doswiadczenia,

istotne w logicznej strukturze tematu, dziatu, idei przewodniej programu nauczania,

proste ze wzgledu na swoja wewngetrzng strukture,

tatwe dla przecietnie uzdolnionego ucznia,

niezbedne w biezacym uczeniu si¢ przedmiotu (bloku przedmiotowego) na danych lub najblizszych
zajeciach,

nieodzowne w uczeniu si¢ przedmiotu (bloku przedmiotowego) w ramach danego dzialu oraz innych
przedmiotow w danej klasie lub na danym etapie edukac;ji.

Program nauczania obejmuje za$ wszystkie warstwy tresci nauczania od koniecznej do dopetniajacej, czyli

stanowi wymagania petne. Nalezy przy tym pamigtaé, ze uczen nie musi spelnia¢ jednoczesnie wszystkich

kryteriow uzyskania okreslonej kompetencji- wystarczy, jezeli spelnia wigkszo$¢ z nich.

2. W szkole ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria (poziomy) wymagan edukacyjnych na poszczegolne
stopnie szkolne obowigzujace przy ocenie biezgcej i ocenie kKlasyfikacyjnej semestralnej lub rocznej:

Ogolne kryteria

wymagan edukacyjnych Uwagl

Niezbedne w uczeniu si¢ danego | Uczen ma braki w opanowaniu podstaw

dopuszczajg | przedmiotu (bloku, dziedziny programowych, ktore nie przekreslaja

cy edukaciji); mozliwosci uzyskania podstawowej

2 wiedzy z danego przedmiotu (bloku
Potrzebne w zyciu. przedmiotowego) w ciggu dalszej nauki;

Uczen rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci.

dostateczny | Najwazniejsze w uczeniu si¢ Uczen opanowat wiadomosci Warstwa ta
3 danego przedmiotu (bloku, I umiejetnosci okreslone podstawa nie powinna
dziedziny edukacji); programowg na danym etapie nauki przekraczaé
Latwe dla ucznia nawet mato (w danej klasie); 50% tresci
zdolnego; Uczen rozwigzuje (wykonuje) typowe calego
O niewielkim stopniu ztozonosci, | zadania teoretyczne lub praktyczne o programu, tj.
a wiec przystepne; srednim stopniu trudnosci. podstawa

Czesto powtarzajace si¢ w programowa



dobry

bardzo
dobry
5

celujacy
6

programie nauczania;

Dajace si¢ wykorzysta¢ w
sytuacjach szkolnych i
pozaszkolnych;

Okres$lone programem nauczania
na poziomie nie przekraczajagcym
wymagan zawartych w podstawie
programowej;

Glownie proste, uniwersalne
umiejetnosci, w mniejszym
zakresie wiadomosci.

Istotne w strukturze przedmiotu
(bloku, dziedziny edukacji);
Bardziej ztozone, mniej
przystepne anizeli elementy tresci
zaliczone do wymagan
podstawowych;

Przydatne, ale nie niezbedne

W opanowaniu tresci z danego
przedmiotu (bloku, dziedziny
edukacji) 1 innych przedmiotow
szkolnych;

Uzyteczne w szkolnej i
pozaszkolnej dziatalnosci;

O zakresie przekraczajagcym
wymagania zawarte w podstawie
programowej;

Wymagajace umiejetnosci
stosowania wiadomosci w
sytuacjach typowych wg wzorow
(przyktadow) znanych z lekcji

I Z podrgcznika.

Z}ozone, trudne, wazne do
opanowania;

Wymagajace z korzystania z
réznych Zrodet;
Umozliwiajgce rozwigzywanie
problemow;

Posrednio uzyteczne w zyciu
szkolnym;

Pelne opanowanie tresci
programu nauczania.

Znacznie wykraczajace poza
program nauczania,
Stanowigce efekt samodzielnej
pracy ucznia;

Wynikajace z indywidualnych
zainteresowan;

Uczen nie opanowatl w petni wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych programem na
danym etapie (w klasie), ale opanowat je
na poziomie przekraczajagcym wymagania
zawarte w podstawie programowej;
Uczen poprawnie stosuje wiadomosci,
rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

Uczen opanowal pelny zakres wiedzy 1
umieje¢tnosci okreslonych programem
nauczania na danym etapie (w klasie);
Uczen sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami , samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowac

posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan

trudnych i probleméw w nowych
sytuacjach.

Uczen posiada wiedze 1 umiejetnosci
znacznie wykraczajgce poza program
nauczania danego etapu (klasy)
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia;Uczen biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomo$ciami

29

Poglebienie

I poszerzenie
wymagan
podstawowy
ch, ale nie
obejmujace
catego
programu
nauczania.

Moga
wykraczaé
poza
opublikowan
y program
nauczania.
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Zapewniajace pelne W rozwigzywaniu problemow
wykorzystanie wiadomosci teoretycznych lub praktycznych z
dodatkowych. programu nauczania dla danego etapu

(klasy) oraz wykraczajace poza ten
program, proponuje rozwigzania
nietypowe; lub Uczen osigga sukcesy

w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, kwalifikuje si¢ do
finaléw na szczeblu wojewoddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada
inne osiagnigcie.

§33

Sposoby gromadzenia informacji o uczniu

1. Ocenie podlegaja wykorzystywane na poszczegdlnych zaj¢ciach edukacyjnych formy aktywnosci
ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

prace klasowe

testy

kartkowki

projekty edukacyjne

prace domowe

wypowiedzi ustne

praca w zespole

zadania 1 ¢wiczenia wykonane na lekcji
aktywnos$¢ ucznia na lekcji

10) samodzielne prace dodatkowe

1)
2)
3)

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

Ustala si¢ nastepujacg ilo§¢ ocen dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze tygodniowym:

jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny
dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny
trzy i wigcej godzin tygodniowo- minimum 5 ocen

W szkole obowiazuja nastgpujace zasady przeprowadzania prac klasowych:

Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow

Prace klasowe sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem a fakt ten odnotowuje
si¢ w dzienniku lekcyjnym.

W ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ dwie prace klasowe, w ciggu dnia jedna.

Nauczyciele realizujacy przedmiot w wymiarze jednej godziny tygodniowo majg pierwszenstwo w
przeprowadzeniu prac klasowych w danym tygodniu.

Kartkéwki z biezgcego materiatu (trzy ostatnie tematy) moga by¢ przeprowadzane bez zapowiedzi
codziennie.

Nauczyciele sg zobowigzani zapozna¢ ucznidw z zakresem materiatu obowigzujacym na pracy
klasowej.

Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z calg klasg, powinien to uczynic¢
w innym terminie po ustaleniu z nauczycielem, ale nie p6zniej niz w ciggu dwoch tygodni (poza
sytuacjami wyjatkowymi).
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8) Nauczyciele sg zobowigzani do sprawdzenia prac klasowych w ciggu dwoch tygodni od daty ich
przeprowadzenia.
9) Nauczyciele poprawiajacy prace pisemne ustalajg oceny zgodnie z nastepujagcymi zasadami:
a) Bardzo dobry 91% - 100% max. liczby punktow
b) Dobry 75% -  90% max. liczby punktow
C) Dostateczny ~ 50% - 74% max. liczby punktow
d) Dopuszczajacy 35% - 49% max. liczby punktéw
e) Niedostateczny 0% - 34% max. liczby punktow
f) dla przedmiotéw zawodowych (testy zamknigte) nauczyciele ustalajg oceny zgodnie z
nastepujacymi zasadami: bardzo dobry 91% - 100%, dobry 75% -  90% , dostateczny
60% - 74% , dopuszczajacy 50% - 59% , niedostateczny 0% - 49%
10) Prace klasowe mogg zawiera¢ zadania na oceng celujaca.
11) Nieodrobienie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego moze by¢ podstawg do ustalenia
biezacej oceny niedostateczne;.

12) Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia oceny z pracy klasowej w terminie i formie
ustalonej przez nauczyciela, nie p6zniej jednak niz w ciggu dwoéch tygodni od daty oddania pracy.
13) Kazdy stopien uzyskany z poprawienia pracy klasowej wpisuje si¢ do dziennika obok stopnia z

pierwszej pracy.
14) Nie przewiduje si¢ poprawiania stopni z kartkowek z biezagcego materiatu.

4. Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania, bez podania przyczyny, przed rozpoczgciem lekcji:
1) jeden raz w potroczu w przypadku przedmiotu, z ktdrego zaj¢cia odbywaja si¢ mniej lub trzy razy w
tygodniu,
2) dwa razy w potroczu w przypadku przedmiotu, z ktdrego zajecia odbywaja si¢ wigeej niz trzy razy
w tygodniu.

5. Nieusprawiedliwione nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych maja wplyw na oceng
zachowania.

6. Nieobecno$¢ ucznia na zajgciach edukacyjnych nalezy usprawiedliwi¢ w ciagu tygodnia od powrotu
ucznia do szkoty. Usprawiedliwianie nicobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych moga dokonywac
rodzice, prawni opiekunowie, w nastepujacej formie:

1) pisemnie, gotowy formularz z pieczecia szkoty
2) zwolnienie lekarskie.

§ 34
Zasady oceny zachowania
1. Na ocen¢ zachowania nie maja wplywu postawa i poglady polityczne ucznia.
2. Ocena zachowania powinna by¢ obiektywna i powinna spetnia¢ funkcje wychowawcza.

3. Srodroczne i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) respektowanie zasad wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych (godne,
kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom);
2) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej (dbatos¢ o honor i tradycje szkoty);
4) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym (wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia).
4. W szkole obowigzuje nastepujaca skala ocen zachowania:
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1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne
5.8roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w

stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania

lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

7. Oceng wyj$ciowg jest ocena poprawna.
8.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Rada Pedagogiczna ma prawo podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania.

10.Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen

klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

11.Przyjmujemy nastgpujace kryteria ocen zachowania:

1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na oceng bardzo dobrg, a ponadto:
a) wzorowo wywiagzuje si¢ ze swoich obowigzkéw, nie opuszcza zaje¢ bez usprawiedliwienia, nie
spoznia si¢, terminOWO Usprawiedliwia kazdg nieobecnose,
b) bardzo czgsto wykazuje inicjatywe do pracy na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,
C) bierze aktywny udzial w zyciu klasy, szkoty
d) wyroznia si¢ swoja kulturg osobistg na tle klasy i szkoty,
e) zpelnym zaangazowaniem dba o pickno mowy ojczystej,
f) dba o honor i tradycje szkoty,
g) jest kolezenski i zyczyli

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocen¢ dobrg, a ponadto:
a) postgpuje zawsze zgodnie z zasadami etykiety 1 etycznymi normami,
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b) zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla i zagrozenia,
c) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty,
d) wykazuje dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
e) w stosunku do swoich mozliwosci osigga dos¢ wysokie wyniki w nauce,
f) starannie wypetnia obowiagzki szkolne, nie opuszcza zaje¢ bez usprawiedliwienia, nie spoznia
si¢, terminowo usprawiedliwia kazda nieobecnos¢.
g) w relacjach miedzyludzkich jest wzorem do nasladowania dla innych,
h) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,
i) wyrdznia sie wysoka kulturg stowa i dyskusji, jest taktowny,
J) Jest powszechnie lubiany, kolezenski, chetnie okazuje pomoc i zyczliwos$é,
k) wzorowo wypelnia swoje obowigzki szkolne,
I) w stosunku do swoich mozliwosci osigga bardzo wysokie wyniki w nauce.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na oceng poprawng, a ponadto:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

swoim postepowaniem okazuje szacunek innym osobom,

w relacjach z rowiesnikami, nauczycielami i pracownikami szkoty jest taktowny i kulturalny,
prawidtowo reaguje na wystepujace zagrozenia,

wykazuje postawg asertywng wobec uzywek i natogow,

szanuje prac¢ swoja i innych,

sumiennie wykonuje obowiazki szkolne i stara si¢ wykorzysta¢ swoje mozliwosci do osiggania
dobrych wynikéw w nauce,

wykazuje aktywnos¢ na lekcjach,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy,

nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia, nie sp6znia si¢ na zajecia (dopuszczalna
liczba nieobecnosci nieusprawiedliwionych w poélroczu - 10 godzin, nieusprawiedliwionych
spoznien — 2 w potroczu),

4)Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

w relacjach migdzyludzkich przestrzega podstawowych norm wspotzycia spotecznego,

swoim zachowaniem nie uwlacza godnos$ci swojej 1 innych,

swoim postepowaniem i czynami nie naraza zdrowia wlasnego oraz innych osob,

dba o dobre imi¢ szkoty i nie uwlacza jej godnosci swoim postgpowaniem,

wypetnia obowigzki szkolne 1 stara si¢ wykorzysta¢ swoje mozliwosci dla osiggniecia
satysfakcjonujacych wynikow w nauce,

ma poprawne relacje z rowiesnikami, nauczycielami i pracownikami szkoty,

systematycznie 1 na ogol punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne (dopuszczalna liczba
nieobecnosci nieusprawiedliwionych w potroczu - 20 godzin, nieusprawiedliwionych spoznien — 5
w potroczu).

5)Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

9)

swoim zachowaniem, postgpowaniem budzi zastrzezenia innych osob,

w relacjach z innymi wykazuje sktonnosci do ktamstwa, arogancji,

wykazuje lekcewazacy stosunek do innych,

swoim lekkomys$lnym postepowaniem naraza na uszczerbek zdrowie wiasne i innych,

czgsto opuszcza zajecia lekcyjne i spOznia si¢ bez usprawiedliwienia (dopuszczalna liczba
nieobecnosci nieusprawiedliwionych w potroczu - 40 godzin, nieusprawiedliwionych sp6znien — 10
w potroczu),

nie wykorzystuje swoich uzdolnien 1 mozliwos$ci, okazujac lekcewazacy stosunek do obowigzkow
szkolnych,

W ciggu semestru otrzymat pisemng nagane wychowawcy klasy.

6)Oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
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a) dopuscit si¢ razacych uchybien zasad wspotzycia spotecznego,
b) nie okazuje szacunku innym,
C) nie szanuje pracy swojej i innych,
d) niszczy mienie szkolne i prywatne,
e) swoim postepowaniem stwarza zagrozenie, lekcewazy niebezpieczenstwa,
f) nie reaguje na uwagi pod jego adresem,
g) nie wykazuje checi poprawy a stosowane $rodki zaradcze nie odnoszg skutku,
h) nagminnie opuszcza zajgcia lekcyjne, spOznia si¢ bez usprawiedliwienia (liczba  godzin
nieusprawiedliwionych — powyzej 40, sp6znien nieusprawiedliwionych — powyzej 10),
1) jawnie lekcewazy swoje obowigzki,
J) W ciggu semestru otrzymat pisemng nagang¢ dyrektora szkoty.

§ 35
Informowanie uczniow i ich rodzicow o efektach ksztalcenia i wychowania
1. Informowanie uczniow i ich rodzicow o szkolnych zasadach oceniania:

1) Na poczatku kazdego roku szkolnego, do konca wrzesnia wychowawca klasy zapoznaje rodzicow,
prawnych opiekunéow ze szkolnym systemem oceniania, odnotowujac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym.

2) Rodzice potwierdzaja fakt zapoznania si¢ z Zasadami Oceniania podpisem.

3) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, na pierwszym spotkaniu z klasg zapoznaje
uczniow z zasadami oceniania, odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

4) Zasady oceniania dostgpne sg w bibliotece szkolnej i w sekretariacie szkoty.

5) Na poczatku roku szkolnego, do konca wrzesnia wychowawca klasy informuje rodzicow i uczniow o
warunkach i sposobie, kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.

6) Na poczatku roku szkolnego, na pierwszej lekcji nauczyciele informujg uczniow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna, odnotowujac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym.

7) Na poczatku roku szkolnego, nie pozniej niz do 15 pazdziernika, nauczyciele umozliwiajg rodzicom
zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z realizowanego przez siebie programu
nauczania, sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw oraz z warunkami i trybem
uzyskania wyzszej niz przewidywana srdédroczna i roczna ocena Klasyfikacyjna.

2. Zasady oceniania

1) Nauczyciele stosujg zasade systematycznego oceniania i informujg ucznia o kazdej wpisywanej do
dziennika ocenie.

2) Oceny sa jawne zaro6wno dla ucznia jak i jego rodzicow, prawnych opiekunow.

3) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja  uzasadnic, podajgc
szczegotowe kryteria przewidziane dla danego przedmiotu.

4) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, prawnych opiekunow, sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub
rodzicom, prawnym opiekunom.
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5) Nauczyciel ma obowiazek przechowywacé prace klasowe uczniow do konca roku szkolnego.

6)Na wniosek ucznia lub rodzicow, prawnych opiekunoéw, nauczyciel ma obowiazek w ciggu 3 dni
przygotowac informacje¢ ustng uzasadniajaca oceng.
7) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, prawnych opiekundéw, sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom, prawnych opiekunéw.

3. Klasyfikacja roczna.
1) Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel
przedmiotu informuje ucznia o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej w celu stworzenia
mozliwo$ci poprawy i odnotowuje ten fakt w dzienniku.

2) Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcy informuja
rodzicéw na zebraniu klasowym w formie pisemnej, kartka z ocenami ucznia i podpis rodzica w
dzienniku, o przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
ocenie zachowania. Nieobecni na zebraniu rodzice otrzymuja informacj¢ listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru.

3) Przewidywana dla ucznia ocena klasyfikacyjna roczna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz ocena
klasyfikacyjna zachowania moze ulec zmianie (poprawie). Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz
przewidywana ocena okreslone sa w § 36 .

4) Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i1 roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania wychowawca klasy po zasiggnigeciu opinii innych nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5) Opini¢ innych nauczycieli ,ucznidow i ocenianego ucznia o zachowaniu uzyskuje si¢ poprzez
rozmowy , zeszyty uwag i spostrzezen,

6) Wychowawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za ustalong ocene zachowania.

7) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, prawnych opiekundéw, wychowawca powinien uzasadni¢ oceng
Z zachowania.

8) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

9) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych nie maja wpltywu na $rodroczng
I roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

10) W przypadku gdy roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej (nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen). Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), oraz ustala roczng (semestralng) ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
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4. Informowanie rodzicow
1)Rodzice uczniéw sg na biezaco informowani o osiggnieciach edukacyjnych swoich dzieci
a)Kontakty bezposrednie: zebranie ogdlnoszkolne, zebranie klasowe, indywidualna rozmowy,
zapowiedziana wizyta w domu ucznia.
b) Kontakty posrednie: rozmowa telefoniczna, korespondencja listowna;

2)Poszczegdlni nauczyciele samodzielnie okreslajg formy i czestotliwosé kontaktow z rodzicami,
prawnymi opiekunami, w zalezno$ci od potrzeb dotyczacych konkretnego ucznia.
3)W szkole obowigzuja nastgpujace terminy spotkan z rodzicami:
a) Wrzesien
b) Przetom pazdziernika i listopada - spotkanie z wychowawca
c)Styczen / luty- wywiadowka potroczna
d)Druga dekada maja - informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
e)Moga by¢ dodatkowe spotkania z rodzicami.

§ 36

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i zachowania

1. Uczen otrzymuje z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wyzsza niz przewidywana
srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna, jesli speini tacznie nastgpujace kryteria:

1) zglosi nauczycielowi prowadzacemu dane =zajecia w ciagu tygodnia od informacji o
przewidywanej ocenie srédrocznej i rocznej cheé poprawy tej oceny,

2) powodem uzyskania nizszej oceny klasyfikacyjnej byta dluga usprawiedliwiona nieobecnos¢
ucznia na zajeciach lub dtuga nieobecno$¢ nauczyciela, lub inne wazne okolicznosci,

3) wykona okreslone przez nauczyciela zadania niezbedne do otrzymania wyzszej oceny w
terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

2. Okreslone przez nauczyciela zadania niezbedne do otrzymania wyzszej oceny moga mie¢ form¢ pisemng
lub ustng decyduje nauczyciel.
3. Uczen poprawia oceny w terminie do dwoch tygodni od momentu zlozenia wniosku,

4.Uczen otrzymuje wyzsza niz przewidywana $rodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania, jesli
spelni tacznie nastgpujace kryteria:

1) Zgtosi wychowawcy klasy w ciggu tygodnia od informacji o przewidywanej ocenie §rodrocznej
i rocznej che¢¢ poprawy tej oceny,

2) W ciggu ostatniego miesigca spelni wszystkie kryteria do uzyskania wyzszej oceny zachowania,

3) Popehione przez ucznia przewinienia i uchybienia wobec obowigzujacych norm i zasad mialy
charakter sporadyczny,

4) W opinii wychowawcy 1 nauczycieli uczacych w klasie, uczen rokuje nadziej¢ na poprawe
zachowania

5. Wychowawca ocenia, czy zostaly spelnione warunki uzyskania wyzszej niz proponowana oceny
zachowania, po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych.

6.Zgloszenie przez ucznia checi poprawy oceny ma forme pisemna,
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7.Na ztozonym przez ucznia wniosku, wychowawca lub nauczyciel przedmiotu, dokonuje adnotacji o
efektach staran o poprawe oceny,

8.0cen¢ poprawia si¢ tylko o jeden stopien.

9. Uczen lub jego rodzice, prawni opiekunowie maja prawo, w terminie nie pozniej niz 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
$rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

10.W przypadku stwierdzenia, ze Srodroczna i roczna oCena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku ustalenia srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala srodroczng i
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia gtosow, w przypadku réwnej liczby gltosow
decyduje glos przewodniczacego komisji

11.Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w pkt. 1) uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami, prawnymi opiekunami.

12.W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia srodrocznejirocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a)dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow.
13.  Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 12. pkt.1 lit. b, ma prawo by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

14.  Ustalona przez komisj¢ $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona

przez komisj¢ jest ostateczna.

15.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory jest zalgcznikiem do arkusza ocen.
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16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 10 pkt.1, w wyznaczonym terminie, ma prawo przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 37

Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych, maturalnych
i potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe

1.Egzaminy klasyfikacyjne

1) Uczen jest nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2)Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecno$ci ma prawo zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3) Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nicusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicow, prawnych opiekundéw, rada pedagogiczna ma prawo wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4)Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu, zwany egzaminatorem, w obecnosci
innego nauczyciela tego lub pokrewnego przedmiotu. Egzaminator przygotowuje zestaw
egzaminacyjny przewidujacy otrzymanie kazdego stopnia zgodnie z podanymi uczniom
wymaganiami edukacyjnymi.

5)Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w ponizszych terminach:

a) Egzamin klasyfikacyjny za I potrocze przeprowadza si¢ w pierwszym tygodniu po zakonczeniu ferii
zimowych.

b) Egzamin klasyfikacyjny roczny przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu ferii letnich.

€) Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

6)W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatorow rodzice, prawni
opiekunowie ucznia.

7)Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory jest zatacznikiem do arkusza ocen ucznia.
8)Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.

9)Uczen, ktéry z nieusprawiedliwionych przyczyn nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.
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10) Dyrektor szkoty ma prawo do wyznaczenia dodatkowego terminu egzaminu klasyfikacyjnego w
przypadku, gdy uczef, z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w
pierwotnie wyznaczonym terminie.

11) Zakres egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny, nie
bedzie obejmowac obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie tylko z: techniki, plastyki, muzyki, WF oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ale takze z zaje¢ technicznych 1 zaje¢ artystycznych i ma w dalszym
ciggu przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Egzamin przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

12)Rada pedagogiczna ma prawo jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, uwzgledniajgc mozliwoSci
edukacyjne ucznia, promowa¢ do klasy programowo wyzszej (semestru programowo wyzszego) ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3 zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

13) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskatl oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zaje¢ (nie jest
wymagana zgoda rady pedagogicznej)

14) Egzamin poprawkowy z zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych ma mieé¢ przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

2. Egzaminy poprawkowe

1)Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych zajeé
edukacyjnych, ma prawo zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdéch zaje¢ edukacyjnych.

O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego wnioskuje do dyrektora szkoty uczen lub jego rodzice,
prawni opiekunowie.

2)Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu, informatyki
oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen

praktycznych

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a
w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg si¢ w Styczniu — po zakonczeniu tych zajec,
nie pozniej jednak niz do konca lutego.

O terminie egzaminu poprawkowego uczen (lub jego rodzice) dowiaduja si¢ w sekretariacie szkoly
najp6ézniej w dniu 15 sierpnia danego roku szkolnego.

4)Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji

wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komis;ji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy
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C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5)Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne ma praw0 by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
przeprowadzajacej egzamin poprawkowy na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

6)Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestaw egzaminacyjny, przewidujacy wymagania edukacyjne
na kazdy stopien. Zestaw ten jest dopuszczany do egzaminu przez przewodniczacego komisji.

7)Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) termin egzaminu,

b) pytania egzaminacyjne,

c)wynik egzaminu

d)oceng ustalong przez komisje.
8)Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9)Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10)Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase

11)Uczen konczy szkote , jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej

3. Egzaminy maturalne

1) W przypadku likwidacji lub przeksztalcenia szkoty absolwent, ktory ukonczyt szkote we wezesniejszych
latach, sktada deklaracj¢ dyrektorowi OKE wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania, nie pdzniej niz
do dnia 31 grudnia roku szkolnego, w ktérym zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego. Do deklaracji
absolwent dotgcza §wiadectwo ukonczenia szkoty.

2) Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, nie podzniej niz na 2 miesigce przed terminem egzaminu
maturalnego, powotuje zastepce zespolu egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w danej
szkole oraz pozostatych cztonkéw zespolu egzaminacyjnego.

3) W przypadku stwierdzenia, ze przesyitki zostaly naruszone lub nie zawieraja wszystkich materialow
niezbednych do przeprowadzenia egzaminu maturalnego, przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego lub
upowazniony przez niego czlonek zespolu egzaminacyjnego niezwlocznie powiadamia o tym dyrektora
komisji okrggowej. Dyrektor OKE informuje przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego lub
upowaznionego przez niego cztonka zespotu egzaminacyjnego o dalszym postgpowaniu.

4) W uzasadnionych przypadkach dyrektor OKE moze powierzy¢ zespotowi egzaminacyjnemu
powotanemu w danej szkole przeprowadzenie czgsci ustnej lub nadzorowanie przebiegu czgsci pisemnej
egzaminu maturalnego takze dla absolwentéw innej szkoty lub szkot (oraz dla oséb, ktére uzyskaty
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$wiadectwa ukonczenia LO na podstawie egzaminow eksternistycznych), informujac o tym dyrektorow
zainteresowanych szkot, na o najmniej 2 miesigce przed terminem egzaminu maturalnego.

5) Liste zdajacych zawierajaca: imi¢ (imiona) i nazwisko zdajacego, numer PESEL, dat¢ urodzenia,
uzyskane przez zdajgcego wyniki czesci ustnej egzaminu maturalnego z poszczegdlnych przedmiotow,
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przesyta komisji okrggowej w terminie 2 dni po zakonczeniu tej
czg$ci egzaminu.

6) W przypadku stwierdzenia, ze pakiety zostaly naruszone, przewodniczacy zespolu egzaminujgcego
zawiesza czg¢$¢ pisemng egzaminu maturalnego i powiadamia o tym dyrektora komisji okregowe;.
Dyrektor OKE informuje przewodniczgcego zespotu egzaminacyjnego o dalszym postepowaniu.

7) Na kazdym arkuszu egzaminacyjnym, w tym karcie odpowiedzi, zamieszcza si¢: kod zdajagcego nadany
przez OKE, numer PESEL. Zdajacy nie podpisuja arkuszy egzaminacyjnych, w tym kart odpowiedzi.

8) Do sali egzaminacyjnej, w ktorej przeprowadza si¢ czg$¢ pisemng egzaminu maturalnego, nie mozna
wnosi¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali.

Do sali egzaminacyjnej, nie mozna wnosi¢ materiatow i przybor6w pomocniczych nie wymienionych w
informacji dyrektora CKE, ani korzysta¢ z nich w tej sali.

9) Po zakonczeniu egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub po danej cze$ci egzaminu osoby
wchodzace w sktad ZN:zbierajg od zdajacych wypelnione arkusze egzaminacyjne, w tym karty odpowiedzi,
sprawdzaja poprawnos$¢ (w obecnos$ci zdajacych), zamieszczenia kodu zdajacego nadanego przez OKE 1 nr
PESEL

10) Przewodniczacy zespotu nadzorujacego lub wskazany przez niego cztonek ZN: pakuje wypelnione
arkusze egzaminacyjne, w tym karty odpowiedzi, do zwrotnych kopert, zakleja je w obecnosci osob
wchodzacych w sktad ZN praz przedstawicieli zdajacych, przekazuje je niezwlocznie przewodniczgcemu
zespotu egzaminacyjnego.

11) W przypadku: stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan egzaminacyjnych przez zdajacego
lub wniesienia lub korzystania przez zdajacego w Sali egzaminacyjnej z urzadzenia telekomunikacyjnego
lub materiatéw i przyboréw pomocniczych nie wymienionych w informacji dyrektora CKE, lub zaktdcania
przez zdajacego prawidlowego przebiegu czesci ustnej lub czesci pisemnej egzaminu maturalnego w sposob
utrudniajacy prace pozostatym zdajacym, przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przerywa egzamin tego
zdajacego i uniewaznia jego egzamin maturalny z danego przedmiotu odpowiednio w czeSci ustnej lub
czeg$ci pisemne;.

Informacj¢ o przerwaniu i1 uniewaznieniu egzaminu maturalnego z danego przedmiotu zamieszcza si¢ w
protokotach.

12) Wyniki czgéci pisemnej egzaminu maturalnego oraz $wiadectwa dojrzaloséci i aneksy do §wiadectw
dojrzatosci dla kazdego zdajacego OKE przekazuje dyrektorowi szkoty, w ktérej zdajacy zdawali egzamin
maturalny, lub upowaznionej przez niego osobie, w terminie ustalonym przez dyrektora CKE. Termin
przekazania wynikow czesci pisemnej egzaminu maturalnego oraz $wiadectw dojrzatosci 1 aneksow do
swiadectw dojrzatosci podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE nie p6zniej niz do
dnia 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢ egzamin maturalny. Dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba przekazuje $wiadectwa dojrzatosci i aneksy do $wiadectw dojrzatosci
zdajacym.
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13) Absolwent ma prawo przystgpi¢ w danym roku do egzaminu maturalnego z nie wigcej niz szesciu
przedmiotéw dodatkowych:

a) w czesci ustnej z: jezyka obcego nowozytnego, jezyka mniejszosci narodowej — z wyjatkiem
absolwentoéw szkoét lub oddziatow z nauczaniem jezyka danej mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci
etnicznej, jezyka regionalnego

b) w czeSci pisemnej z:biologii, chemii, filozofii, fizyki i astronomii, geografii, historii, historii muzyki,
historii sztuki, informatyki, jezyka tacinskiego i kultury antycznej, j¢zyka mniejszo$ci etnicznej, jezyka
mniejszosci narodowej, jezyka obcego nowozytnego, jezyka polskiego, jezyka regionalnego, matematyki,
wiedzy i spoleczenstwie, wiedzy o tancu.

14) Egzamin maturalny z jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego jest zdawany w
czesSci ustnej 1 w czesci pisemnej z tego samego jezyka.

15)Egzamin maturalny z jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu dodatkowego moze by¢ zdawany w
czesci ustnej albo w czesci pisemnej albo w obu tych czesciach.

§38
Postanowienia koncowe

1. Ewaluacja Szkolnych Zasad Oceniania.

1) Ewaluacje¢ funkcjonowania Zasad Oceniania prowadzi Zespo6t ds. Ewaluacji Statutu i Programu
Wychowawczego, a zatwierdza Rada Pedagogiczna.

2) Ewaluacja przyjmuje forme biezgca, czastkowa, koncowa.

3) Celem ewaluacji jest doskonalenie zasad oceniania, podnoszenie jakosci informacji o osiggnigciach
uczniow.

4) Narzedzia ewaluacji: ankiety, analiza dokumentacji, sondaz, obserwacja, rozmowa w grupie, arkusze
samooceny.

2. Zmiany w szkolnych zasadach oceniania dokonywane s3 na podstawie uchwaly Rady = Pedagogiczne;j
na sierpniowym posiedzeniu a w wyjatkowych przypadkach w styczniu na posiedzeniu klasyfikacyjnym

Z mocg obowigzywania od nowego semestru.

3. Szkolne Zasady Oceniania wchodza w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczna.

X. Nagrody, wyroznienia i kary
§39
Nagrody i wyroznienia

1. Zabardzo dobre i dobre wyniki w nauce, przyktadng postawe, pozytywne dzialania na rzecz
szkoty i §rodowiska oraz za osiggniecia w konkursach, zawodach i olimpiadach uczen otrzymuje nagrody
1 wyrdznienia.
2. W liceum przyznaje si¢ nastgpujace nagrody i wyrdznienia:
1) nagroda rzeczowa dyrektora, w tym za 100% frekwencje;
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2) dyplom uznania dyrektora;
3) list gratulacyjny do rodzicow;
4) nagroda rzeczowa organizatoréw i sponsorow szkolnych konkursow i zawodow;
5) nagroda rzeczowa wychowawcy klasy;
6) tytut Maturzysty Roku;
7) tytul Najlepszego Ucznia Roku;
8) tytut Najlepszego Sportowca Roku;
9) s$wiadectwo z wyrdznieniem;
10) pochwata wychowawcy klasy.

3. Uczniom liceum mogga by¢ przyznawane nagrody wladz oswiatowych, otrzymywanie
ktorych regulujg odrebne przepisy.

4. O przyznaniu uczniowi nagrody wychowawca powiadamia jego rodzicow.

§40
Kary i inne srodki wychowawcze

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu liceum, nieprzestrzeganie innych obowigzujacych
w liceum przepisow, lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, za naganne postawy i zachowania w
liceum stosuje si¢ nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy;
2) nagana wychowawcy klasy;
3) upomnienie dyrektora szkoty;
4) nagana dyrektora;
5) nagana dyrektora szkoty z ostrzezeniem;
6) przeniesienie dyscyplinarne do innej klasy;
7) skreslenie z listy uczniow.
2. Kara skreslenia z listy uczniow powinna by¢ zastosowana w nast¢pujacych przypadkach:
1) popelnienia przestgpstwa lub czynu karalnego na terenie szkoty lub podczas zajgé
organizowanych poza jej terenem, tym powazne §wiadome zniszczenie mienia
szkoty, kradziez, posiadanie lub handel narkotykami, pobicie;
2) powtarzajacego si¢ wnoszenia i picia alkoholu lub brania narkotykow na terenie szkoty Iub podczas
zaje¢ organizowanych poza jej terenem, dotyczy rowniez wycieczek szkolnych;
3) stosowania przemocy i umyslnego spowodowania uszczerbku na zdrowiu innych osob;
4) agresywnego, brutalnego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty oraz naruszania
ich dobr osobistych w sposdb bezposredni lub posredni, np. poprzez publikacje w Internecie;
5) ciagle powtarzajacej si¢ absencji wynikajacej z sumowania pojedynczych 1
catodniowych nieusprawiedliwionych nieobecnosci w szkole w ciggu roku,
przekraczajacej wymiar godzin obowigzujacych w potroczu.
3. Kara skreélenia z listy uczniow zastosowana jest po uprzednim wyczerpaniu innych
dostepnych srodkow wychowawczych, z wyjatkiem sytuacji okreslonych w ust. 2 pkt. 1), 2),3) oraz 4). W
tych przypadkach uczen moze by¢ natychmiast skre§lony z listy .
4. Oprocz kar 1 nagrod srodkami wychowawczymi sg:
1) indywidualna praca wychowawcy z uczniem;
2) wzmozona wspolpraca z rodzicami/ opiekunami ucznia, takze petnoletniego,
o charakterze informacyjnym, doradczym, wspierajacym itp.
3) skierowanie ucznia na zajecia specjalistyczne takie, jak: socjoterapeutyczne,
psychoterapeutyczne, korekcyjne, wyrownawcze, konsultacje specjalistyczne i inne
odbywajace si¢ na terenie szkoly lub w placowkach specjalistycznych;
4) indywidualne dzialania pedagoga i psychologa szkolnego;
1) dziatania opiekuncze i wspomagajace funkcjonowanie ucznia w spotecznos$ci
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szkolnej.

5. W przypadkach razacego naruszenia norm wspotzycia w szkole, okreslonych w statucie,
stosuje si¢ srodki wychowawcze , kary, pozostajace w gestii dyrektora. Wniosek w tym zakresie formutuje
wychowawca po uzyskaniu informacji o zaistniatym zdarzeniu i przeanalizowaniu sprawy oraz
ewentualnym skonsultowaniu problemu z zespolem wychowawcéw na danym poziomie, w terminie do 7
dni od powzigcia wiadomosci o zdarzeniu.

6. W sytuacji znacznego naruszenia przez ucznia dyscypliny szkolnej w zakresie frekwencji
na zajeciach lekcyjnych stosuje si¢ kary pozostajace w gestii dyrektora — powyzej 20 godzin
nieusprawiedliwionych jest podstawg skierowania wniosku do dyrektora szkoty. Wniosek ten powinien
wptyna¢ nie pdzniej niz 7 dni od terminu obliczenia frekwencji za dany miesiac przez wychowawce.

7. Zastosowanie wobec ucznia srodkow wychowawczych nalezy kazdorazowo odnotowac
w dokumentacji ucznia, obowigzek wychowawcy klasy.

8. Od natozonej kary przystuguje odwotanie.

9. Na wszystkich etapach postgpowania wychowawczego kary dyscyplinarne nalezy
stosowac po uprzednim wystuchaniu ucznia, ktérego sprawa dotyczy.

11. O zastosowaniu kar dyscyplinarnych wobec ucznia wychowawca niezwtocznie
powiadamia jego rodzicow.

§41
Tryb postepowania wychowawczego wobec uczniéw naruszajacych postanowienia statutu liceum

1. Dziatania wychowawcy klasy.

1) podstawowg prace z uczniem prowadzi wychowawca stosujac pozostajace w jego
gestii srodki wychowawcze, podejmujac wspdiprace nad problemem z rodzicami
ucznia, a takze z pedagogiem lub psychologiem szkolnym oraz z innymi
nauczycielami.

2) w trudniejszych przypadkach wychowawca zawiera z uczniem pisemny
kontrakt wynegocjowany z tymze uczniem 1 jego rodzicami.

a) kontrakt powinien by¢ sporzadzony na pi$mie i podpisany przez obie strony:
wychowawece 1 ucznia z potwierdzeniem jego rodzicow.

b) kontrakt powinien by¢ spisany dopiero po przeprowadzeniu rozmowy z uczniem i
jego rodzicami na temat istoty i przyczyn problemu begdacego przedmiotem
kontraktu oraz ustalenia sposobow jego rozwigzania.

c) powinien zawiera¢ powod spisania kontraktu, jego przyczyne, ktore z
postanowien statutu zostaty przez ucznia naruszone.

d) okreslenia oczekiwanej zmiany powinny by¢ jasne i konkretne. Co w zachowaniach ucznia
dotyczacych problemu zawartego w kontrakcie jest dozwolone, a co nie.

e) znaczace rowniez beda zawarte w kontrakcie deklaracje i zobowigzania

wychowawcy oraz rodzicoOw w zwigzku z pracg nad rozwigzaniem zaistnialego
problemu.

f) kontrakt powinien zawiera¢ takze konsekwencje wynikajgce z nieprzestrzegania
powyzszych warunkow. Istotne jest, by byly one realne i mozliwe do
zastosowania, zgodne ze statutem szkoty. Dotyczy to obu zainteresowanych
stron.

g) pozadane jest takze okreslenie czasu na jaki kontrakt bedzie obowigzywat.

h) kontrakt nalezy sporzadzi¢ w trzech egzemplarzach, dla ucznia, rodzicoOw i
wychowawcy.

1) kontrakt jest sposobem oddziatywania wychowawczego i nie powinien by¢ stosowany
jako kara, a tym bardziej jako jej zawieszenie.
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2. Dzialania dyrektora szkoty i jego zastepcow, wsparcie ze strony zespotu wychowawcow
klas.
1) jezeli zastosowane do tej pory srodki wychowawcze nie przynoszg oczekiwanych
rezultatow, wychowawca kieruje wniosek do dyrektora szkoty o zastosowanie wobec
ucznia pozostajacych w jego gestii sSrodkow. W przypadkach naruszenia przez ucznia
obowigzkow w zakresie frekwencji na zajeciach lekcyjnych, stosuje si¢ te sama
procedure, przy czym przekroczenie 15 godzin nieusprawiedliwionych stanowi¢ powinno przestanke
wniosku do dyrektora szkoty. Wniosek ten powinien wptyna¢ nie pdzniej niz 7 dni od terminu
obliczenia frekwencji za dany miesigc.
2) dyrektor liceum rozpatruje sprawe i stosuje srodki wychowawcze wobec uczniow w
obecno$ci wychowawcy klasy.
3) wychowawca moze takze zwroécic si¢ do zespotu wychowawcow na swoim poziomie
klasowym w celu skonsultowania sposobu dalszego postepowania oraz
przeprowadzenia rozmowy wychowawczej z uczniem przedktadajac pisemna
informacje o istocie problemu i dotychczas zastosowanych $rodkach wychowawczych
przewodniczgcemu zespotu.

4) o terminie rozpatrywania sprawy wychowawca powiadamia ucznia i jego rodzicow/

opiekunow.
3. Decyzja o skresleniu z listy uczniow:

1) decyzja o skresleniu z listy uczniéw ma charakter administracyjny

2) wniosek o skreslenie z listy uczniow uwaza si¢ za zasadny po wezesniejszym

wyczerpaniu wszystkich dostepnych srodkéw wychowawczych;

3) decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje kazdorazowo dyrektor liceum po

zbadaniu sprawy, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po zasiegnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego;

4) od decyzji skreslenia z listy przystuguje odwotanie; uczen lub rodzic moze w ciggu 14 dni od dorgczenia
decyzji o skresleniu, wnies¢ za posrednictwem Dyrektora Szkoty odwotanie do kuratora oswiaty w trybie
okreslonym przez przepisy KPA z dnia 14. 06. 1960 r. (Dz. U. z 1980 r. Nr 9 ze zm.) i w przypadku
wniesienia odwotania dyrektor wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu jego rozpatrzenia; w trakcie
postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé do szkotly, do czasu uprawomocnienia si¢

decyzji.

XI. Zasady wspoldzialania organéw liceum i sposoby rozwigzywania spraw spornych
§42
Zasady wspoldzialania

1. Wszystkie organa szkoty wspotpracuja ze sobg w celu realizacji zadan statutowych liceum

zgodnie z okreslonymi w przepisach prawa oswiatowego ich kompetencjami.
2. W swych dziataniach kierujg si¢ zasadami:

1) dbania o wszechstronny rozwoj uczniow;
2) tworzenia warunkow do efektywnej pracy nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty;
3) partnerstwa i demokracji w dziataniu;
4) budowania atmosfery wzajemnego porozumienia i poszanowania stron;
5) zapewnienia sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji oswiatowe;.

§43
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Rozwiazywanie spraw spornych

1. Sprawy sporne miedzy cztonkami spotecznos$ci szkolnej rozstrzyga dyrektor liceum z
zachowaniem prawa oraz poszanowaniem godnosci osobistej i dobra publicznego kazdej ze stron.

2. Spory wewnatrzklasowe rozstrzyga zespot uczniowski wraz z wychowawca. W razie
potrzeby w rozpatrywaniu sprawy moze bra¢ udziat dyrektor liceum, pedagog, psycholog, rodzice/
opiekunowie.

3. Od decyzji rozstrzygajacej spory wewnatrzklasowe zainteresowani majg prawo odwotaé
si¢ do dyrektora szkoly w terminie do 7 dni.

4. W przypadku ostrego sporu na drodze uczen- wychowawca, uczen- nauczyciel, rodzice-
nauczyciel itp. — osoby zainteresowane wystepuja w formie pisemnej do dyrektora liceum z prosba o
zbadanie 1 wyjasnienie zaistnialej sytuacji.

5. Dyrektor rozpatruje sprawe i udziela odpowiedzi w terminie do dwoch tygodni, a w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach do 30 dni.

6. Rozpatrujac sprawe dyrektor ma prawo powota¢ komisje, ktérej przewodniczy, w
sktadzie ustalonym stosownie do potrzeb:

1) inny nauczyciel przedmiotu lub przewodniczacy zespotu przedmiotowego;

2) wychowawca klasy lub przewodniczacy zespotu wychowawcow, jesli sprawa dotyczy
wychowawcy klasy;

3) przedstawiciel rodzicow ,rady rodzicow;

4) nauczyciel - konsultant — na wniosek nauczyciela lub dyrektora.

7. Od decyzji dyrektora , takze w przypadku skreslenia z listy ucznidéw, zainteresowane
strony maja prawo ztozy¢ odwotanie do organu nadzorujacego liceum w terminie do dwoch tygodni od
czasu jej dorgczenia.

8. W przypadku odwotania si¢ od decyzji wychowawcy klasy, nauczyciela, dyrektora
szkoly, decyzja ta ulega zawieszeniu na czas trwania postepowania odwotawczego, chyba ze decyzji tej
nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

XII. Postanowienia koncowe
§44

1. Whnioski dotyczace zmiany w statucie majg prawo zglasza¢ wszystkie organa szkoty.

2. Wszelkie zmiany w statucie leza w kompetencjach rady pedagogicznej, staja si¢
prawomocne po zatwierdzeniu przez rad¢ pedagogiczng i rad¢ liceum.

3. Dla uzyskania prawomocnosci wymagajq zatwierdzenia przez organ prowadzacy szkote.

§45

1. Zasady oceniania podlegaja nowelizacji. O zmianach uczniowie i rodzice zostang
powiadomieni na poczatku nowego roku szkolnego.
2. Statut liceum otrzymujg wszystkie organa szkoty. Jego kopia jest dostgpna w bibliotece
szkolnej.
3. Statut podlega nowelizacji w trybie uchwaly Rady Pedagogicznej Liceum
Ogo6lnoksztatcacego w Godzianowie
4. Statut Liceum Ogdlnoksztalcacego w Godzianowie tekst jednolity wchodzi w Zycie
z dniem 8 wrze$nia 2009r.



§46

1. Liceum uzywa:
1) pieczeci okragtych o tresci: LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 26 PULKU ARTYLERII
LEKKIEJ W GODZIANOWIE;
2) pieczeci podtuznych o tresci: Liceum Ogolnoksztatcgce im. 26 Putku Artylerii Lekkiej
w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych w Godzianowie 96-126 Godzianow;
3) tablicy o tre$ci: Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych. Liceum Ogolnoksztatcgce im. 26 Putku
Artylerii Lekkiej w Godzianowie.
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